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Fortalecimiento de la calidad de los programas curriculares

1.1 Estrategias de Acompafiamiento Académico
1.1.1 Logro —3.116 estudiantes favorecidos con la consolidacion de la catedra nacional
de induccion como asignatura Nacional en 8 sedes.
1.1.2 Logro — 4.053 estudiantes beneficiados con el Fortalecimiento de la Escuela de
Pares Académicos con monitorias en las asignaturas de alta repitencia.
1.1.3 Logro - Material Educativo para Cursos de Ciencias Basicas dirigida a la poblacion
PEAMA.
1.2 Consolidacién de rutas curriculares
1.2.1 Logro - Consolidacion de 101 Rutas Curriculares de los planes de estudios de
pregrado, en las que se incluyan asignaturas del componente de libre eleccion y relacién
entre Pregrado y Posgrado (MAP).
1.2.2 Logro - 852 estudiantes de primer semestre favorecidos con la consolidacion de
una Escuela Virtual de Acompafiamiento Académico para facilitar la induccion a la vida
universitaria.

1.3 Calidad Académica
1.3.1 Logro — Apoyo a la adquisicién de equipos de apoyo a la docencia de los planes de
mejoramiento de 95 programas curriculares de pregrado y posgrado, con una
inversién aproximada de $10.650.000.000.
1.3.2 Aperturay creacion de nuevos programas curriculares
1. Apertura pregrado en Ciencias de la Computacion.

2. Creacion y apertura de programas de posgrado

1.3.3 Logro: Modificacion y supresion de programas curriculares

1.3.4 Logro: Armonizacién de planes homologos de pregrado y posgrado en diferentes

areas del conocimiento
1. Ciencias Agrarias (Ingenieria agronémica y agricola) y Zootecnia con el fin
de establecer equivalencias de asignhaturas entre ellos para favorecer la
movilidad intersedes.
2. Programas del area de salud para consolidar el componente de
fundamentacién entre todos los planes de estudio de la Facultad de Medicina y
la Facultad de Odontologia.
3. Armonizacién y modificacion de los planes de estudio del Doctorado en
Agroecologia en las Sedes Amazonia, Bogota, Medellin y Palmira, Doctorado
en Ciencias Agrarias en las Sedes Bogota, Medellin y Palmira, Maestria en
Ciencias EconOmicas en las Sedes Bogota y Medellin las cuales fueron
aprobadas por el Consejo Académico.
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1.3.5 Logro: 5.855 estudiantes provenientes de 94 programas curriculares de las 4 sedes
andinas que presentaron los exadmenes de estado SABER Pro.

1.3.6 Logro: Mejoras al aplicativo para inscripcién de estudiantes a la prueba de estado
SABER PRO ante la Universidad Nacional de Colombia.

1.3.7 Logro: Capacitacion de docentes y desarrollo de actividades como parte del
fomento de la “Cultura de Autoevaluacion y Mejoramiento continuo en las Sedes de
la Universidad”.

1.3.8 Logro: En materia de evaluacion externa, se registraron en el Consejo Nacional de
Acreditacion-CNA 8 programas curriculares de pregrado y 12 de posgrado, se
coordinaron las visitas de evaluacion externa de 18 programas.

1.3.9 Logro: Acreditacién de alta calidad de 12 programas curriculares de pregrado y 4
de posgrado ante el Ministerio de Educacién Nacional con un promedio de vigencia
de 6 y 5 afios respectivamente.

1.3.10 Logro: Fortalecimiento de las competencias de lectura y escritura académica de
estudiantes de posgrado

1.4 Hacia un modelo de autoevaluacién y seguimiento continuo del PEAMA

1.4.1 Logro: Generacion del Modelo de Autoevaluacién para el Programa Especial de
Admisién y Movilidad Académica — PEAMA.

15 Interaccion entre las sedes andinas y de presencia nacional
1.5.1 Logro: Se fortalecio la interaccién entre las Sedes Andinas y de presencia, por
medio de la creacidon de practicas profesionales y eventos en las Sedes de
Presencia Nacional.

Programa 3
Articulacion Universidad- Medio Internacional: reconocimiento y confianza reciproca

2.1 Interaccién con pares internacionales: Programas en proceso de evaluacién externa
internacional
2.1.1 Logro- Reconocimiento internacional de alta calidad académica del “Royal Institute
of British Architects — RIBA” para el programa curricular de pregrado en
Arquitectura de la Sede Bogota y Arquitectura de la Sede Manizales.

2.1.2 Logro: Evaluacion externa internacional de Programas de Posgrado.

2.2 Interaccion con pares internacionales: Movilidad de profesores Movilidad de profesores
visitantes internacionales en asignaturas de pregrado y posgrado en el marco de la
internacionalizacion de los programas curriculares y el fortalecimiento de la movilidad
académica en los 150 afios de la Universidad

2.2.1 Logro: Apoyo de profesores visitantes internacionales para beneficiar mas de 7.000
estudiantes.

2.3 Avances en la gestion de convenios internacionales

2.3.1 Logro- Revision y concepto de 3 propuestas de convenios internacionales de doble
titulacion aprobadas por el Consejo Académico.
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Programa 4.
Difusién y divulgacion del conocimiento generado en la Universidad Nacional de Colombia

3. 1 Proyeccidn de las fortalezas de la comunidad académica:

3.1.1 Logro - Participacién de 71 estudiantes de pregrado, con 58 trabajos de grado, en
el Concurso Mejores Trabajos de Grado de Pregrado version XXI.

3.1.2 Logro — Participacién de 14 de trabajos de grado, dos con reconocimiento de
primer lugar, 1 en segundo lugar y 1 en tercer lugar. Lo anterior dentro del Concurso
Nacional Mejores Trabajos de Grado de Pregrado Otto de Greiff.

3.1.3 Logro: Se realizé el concurso 3MT “Tesis en Tres Minutos — UN”

EJE 2. - INFRAESTRUCTURA FiSICA Y PATRIMONIO: APOYO
INDISPENSABLE PARA LA ACADEMIA

Programa 5.
Fortalecimiento de la Infraestructura Fisica y Tecnoldgica.

4.1 Capacidad fisica y tecnolégica del Sistema Nacional de Laboratorios: Acciones de
mejoramiento de espacios transversales parala docencia

4.1.1 Logro — Coordinacion y seguimiento a la Implementacibn de acciones de
mejoramiento de 1 espacio transversal para la docencia de la Universidad Nacional
de Colombia, cuya inversion aproximada fue de $62'720.900.

EJE 4 - LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA DE CARA AL POS
ACUERDO: UN RETO SOCIAL

Programa 14.
La UNy el Pos-acuerdo

5.1 Estrategia pedago6gica de educaciéon para la paz.

5.1.1 Logro: Realizacién de 13 talleres y actividades en 42 sesiones en el nodo Guaviare
de la Sede de Presencia Nacional de Orinoquia, los cuales beneficiaron a 1.500
personas pertenecientes a la comunidad de la zona de influencia de la Sede.

5.1.2 Logro — Realizacion de 14 talleres y actividades en 55 sesiones en el municipio de
La Paz, corregimiento de San José de Oriente, Espacio territorial de Capacitacion
y Reincorporacion en la vereda Tierra Grata, los cuales beneficiaron a 2.260
personas pertenecientes a las comunidades.

6. GESTION DE PROGRAMAS CURRICULARES

6.1 Acuerdos de cooperacion entre Sedes de la Universidad y convenios
Interinstitucionales
6.2 Actualizacién de la informacién de los programas de posgrados — SNIES
6.3 Becas doctorales - COLCIENCIAS
7. GESTION PARA LA INNOVACION ACADEMICA
7.1 Uso de Aulas TIC.
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7.2 Capacitaciones.
7.3 Area de Ingenieria.
7.4 Area de produccion virtual
7.5 Area de Audiovisuales
7.6 Proyectos
7.6.1 Desarrollo e implementacién de (RED) para innovaciones pedagdgicas
en las Maestrias en la Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales y
Maestria en Educacion en el area de las matematicas.
7.6.2 Mejoramiento de la infraestructura tecnolégica y las aulas TIC para
apoyar procesos de ensefianza-aprendizaje en la Universidad Nacional
7.6.3 Acompafamiento a grupos de investigacion y / o semilleros de
investigacion
7.6.4 Elaboracion de Cursos abiertos masivos en linea -MOOC’s-
7.6.5 Desarrollo de RED que apoyen el trabajo pedagogico de los laboratorios
dela Universidad Nacional

8. ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA (SIA) EN UN AMBIENTE
UNIFICADO

8.1 Logros e impacto de la vigencia 2017
8.2 Indicadores relacionados con los logros reportados
8.3 Oportunidades de mejora

9. DIFICULTADES IDENTIFICADAS

ANEXOS
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EJE 1 — INTEGRACION DE LAS FUNCIONES MISIONALES: UN CAMINO HACIA LA
EXCELENCIA

Programa 1. Fortalecimiento de la calidad de los programas curriculares

1.1 Estrategias de Acompafiamiento Académico:

1.1.1 Logro —3.116 estudiantes favorecidos con la consolidacion de la catedra
nacional de induccién como asignatura Nacional en 8 sedes

La catedra Nacional de Induccién se ofrecio en el 2017 en las 8 sedes de la Universidad
Nacional de Colombia. Como resultados generales se encuentran:

TABLA 1. Nimero de estudiantes beneficiados con la catedra 2017

Amazonia 35
Bogota 719
Caribe 14
Medellin 971
Manizales 991
Orinoquia 67
Palmira 307
Tumaco 12
TOTAL 3116

En la Sede Bogota se implement6 el seguimiento con pares el cual se compuso de un
coordinador y 9 monitores que, ademas de cumplir con los requisitos de la convocatoria,
realizaron un proceso formativo en los siguientes aspectos:

e Modelo pedagogico (formacion bésica en Alineacion Constructiva, disefio de
objetivos curriculares, evaluacion del aprendizaje, entre otros, ABP)

¢ Marco normativo y estructura institucional UN (gobierno UN, PEI, tramites, entre
otros)

¢ Habilidades comunicativas, especificamente en escritura.

¢ Habilidades emocionales y sociales.

En la Sede Medellin se disefiaron nuevas multimedias y se realizaron ajustes al material
curricular y pedagégico con el fin de atender las necesidades de los objetivos de
formacion propuestos.

Impacto: Durante el 2017 se capacitaron 3.116 estudiantes, los cuales manifestaron que
la catedra Nacional de Induccién y Preparacion para la vida Universitaria fue una
asignatura que le permiti6 a nutrirse de conocimientos y habilidades para la vida
universitaria, facilitando su ingreso a la Universidad, considerandose un insumo valioso
para los estudiantes de primera matricula.
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1.1.2 Logro — 4.053 estudiantes beneficiados con el Fortalecimiento de la Escuela
de Pares Académicos con monitorias en las asignaturas de alta repitencia.

Se implemento la Escuela de Pares Académicos en las 4 Sedes Andinas y en la Sede de
Presencia Nacional Tumaco. Como resultados generales se encuentran los siguientes:

TABLA 2. Numero de estudiantes beneficiados con la Escuela de Pares Académicos 2017

Lecto-escritura,
inglés, estadistica,

fisica, matematicas, quimica
Medellin 1488 Talleres y asesorias en Célculo 22
Integral, Calculo Diferencial, Geometria
Vectorial, Quimica General y
Mateméticas Béasicas.

3 cursos de Calculo Diferencial

3 cursos de Calculo Integral

2 cursos de Algebra Lineal

Bogota

Manizales 484 Metodologia Académica Monitorias, 37
Pares Académicos Estrategias de
Lectura

Palmira 321 Matematicas Basicas, Calculo 10

Diferencial, Calculo Integral, Fisica
Mecanica, Fisica, Electricidad y
Magnetismo, Quimica General,
Ecuaciones Diferenciales y Bioguimica

Caribe 35 Matematicas Basicas, Calculo 1
Diferencial y Algebra Lineal

Orinoquia 58 Mateméticas bésicas, quimica il

Tumaco 30 Matematicas basicas, quimica 4

TOTAL 4053 109

La sede Bogota implementé la Escuela de Pares a través de tutorias académicas en las
areas consideradas como transversales y de alta repitencia. Dichas tutorias fueron
realizadas dentro de la estrategia de Grupos de Estudio Autonomo, en donde la idea es
que el aprendizaje no solo necesita un buen profesor, sino un estudiante interesado y
totalmente actuante en el quehacer de comprender se convierte eje rector del programa,
se realizaron diferentes talleres con tutores con el objetivo de construir, aprender e
interiorizar el constructo teérico de la Escuela de tutores y buscar que los tutores
desarrollaran reflexiones basadas en los referentes bibliograficos que se colocaron a su
disposicion dentro de los Talleres de moderacion de la herramienta virtual
http://cocoa.virtual.unal.edu.co.

La sede Medellin ofrecioé cursos con caracteristicas especiales como el cupo méaximo de
50 estudiantes y se dictaron dos (2) horas adicionales con participacion obligatoria para el
desarrollo de talleres de reforzamiento de los conceptos previamente vistos. La sede
Palmira de acuerdo con el andlisis del rendimiento académico de los estudiantes de
pregrado durante el segundo semestre de 2016, identifico las asignaturas de mayor
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pérdida y repitencia y una vez implementada la Escuela de Pares Académicos, se
evidencié que 91 estudiantes que asistieron a tutorias en matematica basica y calculo
diferencial aprobaron la asignatura 55 y 36 respectivamente.

Impacto: La Escuela Pares se implementd como un Practica Académica Especial en el
[1-2017. En total se han apoyado 4053 estudiantes y se han capacitado 109 pares.

1.1.3 Logro - Material Educativo para Cursos de Ciencias Béasicas dirigida a la
poblacion PEAMA

Se disefiaron los cursos de Célculo diferencial y Algebra Lineal que servira de material de
apoyo a los estudiantes y docentes de las sedes de presencia en los contenidos de la
asignatura. Los cursos incluyen 160 clases, que cuentan con:. andlisis de los errores
comunes, talleres y ejercicios resueltos, orientacion para el manejo de software, notas
historicas. Estos contenidos ayudaran a cerca de 247 estudiantes por semestre en las
Sedes de Presencia para fortalecer los conceptos basicos necesarios para cursar la linea
de formacion de matematicas de la Universidad.

Impacto. Con el disefio de los cursos virtuales para los PEAMA como con la
implementacién de practicas académicas y eventos en las sedes de presencia, en los que
participaron estudiantes y docentes de las Sedes Andinas, se logrd iniciar un proceso de
intercambio académico y cultural, que consolida el caracter nacional de los procesos de
formacion de la Universidad.

1.2 Consolidacién de rutas curriculares:

1.2.1 Logro - Consolidacién de 101 Rutas Curriculares de los planes de estudios de
pregrado, en las que se incluyan asignaturas del componente de libre eleccion y
relacién entre Pregrado y Posgrado (MAP).

Tabla 3. Rutas curriculares por Sede 2017

Sede Palmira Administracién de empresas 3
Ingenieria agricola 12
Ingenieria agrondmica 6
Ingenieria ambiental 8
Zootecnia 7
Disefio industrial 4
Q< S Z PP ]
= 5 ede Bogota Ingenieria agrondmica 4
x5 Artes plasticas 5
<5 Cine y Televisién 6
Z . Ingenieria agronémica 4
;"_" ; Disefio Grafico 7
Z z Ingenierl’a_ de sistemas vy 11
W o computacion
(SR Ingenieria electrénica 5
S g Ingenieria industrial 1
ol Ingenieria mecatrénica 3
n & Ingenieria quimica 15
w2
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Impacto: Las consolidaciones de las rutas curriculares visibilizan interdisciplinariedad y
flexibilidad los planes de estudios de la Universidad, estas rutas permitiran que los
estudiantes con sus tutores docentes, reconozcan las oportunidades académicas que le
ayudaran a la consecucién de sus objetivos de formacion.

1.2.2 Logro - 852 estudiantes de primer semestre favorecidos con la
consolidacién de una Escuela Virtual de Acompanamiento Académico para
facilitar la induccion a la vida universitaria.

Se realizé la articulacion de la Escuela Virtual y los procesos de induccién de los
estudiantes, a través de la inclusiéon de los videotutoriales de tramites-académicos, en los
contenidos de la Asignatura Nacional Catedra de Induccién y Preparacion para la Vida
Universitaria ofrecida en la Sede Bogota. Esto permitié acercar a los estudiantes de
primer semestre a los tramites de mayor consulta, para que resolvieran, de manera
oportuna e integral, las dudas que puedan afectar la toma de decisiones académicas. En
total se capacitaron 852 estudiantes de primer semestre.

1.3 Calidad Académica:

1.3.1 Logro — Apoyo a la adquisicion de equipos de apoyo a la docencia de los
planes de mejoramiento de 95 programas curriculares de pregrado y posgrado, con
una inversion aproximada de $10.650.000.000.

Se realizé la revision de 51 propuestas elaboradas por los programas curriculares y se
prepar6 el respectivo material para presentar a los Comités de Planes de Mejoramiento
gue se realizaron durante el afio (6 comités en total), que corresponden a apoyar 60
programas de pregrado (34 Sede Bogota, 7 Sede Manizales, 16 Sede Medellin y 3 Sede
Palmira) y 35 programas de posgrado (19 Sede Bogota, 2 Sede Manizales, 12 Sede
Medellin y 2 Sede Palmira).

Impacto: Se realizd el seguimiento ex-post de los proyectos ejecutados durante 2016 y
2017 que, fortalecieron y beneficiaron a 30 programas de pregrado (16 Sede Bogota, 6
Sede Manizales, 6 Sede Medellin y 2 Sede Palmira), 20 programas de posgrado (12 Sede
Bogotd, 3 Sede Manizales y 5 Sede Medellin) y méas del 80% de las asignaturas ofertadas
en los programas de las Sedes de Presencia Nacional. Durante el seguimiento se
evidencio el impacto positivo que se ha generado sobre la comunidad académica al
adquirir equipos y elementos que apoyan a la docencia, ademas de la comunicacion
efectiva entre disciplinas en pro de la priorizacién de necesidades de mejoramiento y la
cooperacion en el uso de los elementos.

1.3.2 Logro: Apertura y creacion de nuevos programas curriculares

1. Apertura Pregrado en Ciencias de la Computacion en la sede Bogota.
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La Facultad de Ciencias de la sede Bogota con el apoyo de la Direccion Nacional de
Programas de Pregrado present6 la propuesta de apertura del programa curricular en
Ciencias de la Computacion en la sede Bogota. El Consejo de Sede autorizé la apertura
mediante el Acuerdo 105 de 2017.

En conjunto con la Direccién Académica de la sede Bogota se apoyo la elaboracion del
Acuerdo 130 de 2017 del Consejo de la Facultad de Ciencias, “Por el cual se especifican
los créditos, las agrupaciones y las asignaturas del plan de estudios del programa
curricular de Ciencias de la Computacion de la Universidad Nacional de Colombia, Sede
Bogota", el programa se oferté para 2018-01 y se tienen 35 admitidos. Y mediante la
Resolucion 12257 del 22 de junio de 2017 del MEN se otorg6 el codigo SNIES 106341 al
nuevo programa de pregrado.

2. Creacion y apertura de programas de posgrado

Se realiz6 la creacién y apertura del programa de Doctorado en Administracion de la Sede
Manizales y la creacién del Doctorado en Astronomia de la Sede Bogotd, la apertura de
las Maestrias en Gestion y Desarrollo Rural de la Sede Palmira y en Ingenieria Fisica de
la Sede Medellin, en el tltimo Consejo Superior Universitario se aproboé la creacion de las
Maestrias en Gobierno Urbano de la Sede Bogota y en Ingenieria Analitica de la sede
Medellin.

Tabla 4. Creacion y apertura de Programas de Posgrado 2017

Manizales Administracion Doctorado en Administracion | Creacion y apertura

Doctorado en Ciencias -
Bogota Ciencias Astronomia Creacion

Maestria en Gestién y
Palmira Ciencias Agropecuarias Desarrollo Rural Apertura

Maestria en Ingenieria —
Medellin Minas Ingenieria Fisica Apertura

Bogota Ciencias Econémicas | Maestria en Gobierno Urbano Creacién

Maestria en Ingenieria -
Medellin Minas Analitica Creacién
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1.3.3 Logro: Modificacion y supresion de programas curriculares

Se realiz6 la revision de 10 modificaciones a planes de estudio de pregrado de los cuales
6 fueron presentados y aprobados por el Consejo Académico (ver tabla 4) y 20 a
programas de posgrado, discriminados asi: Sede Amazonia: 1 doctorado; Sede Bogota: 7
doctorados y 6 maestrias; Sede Medellin: 2 doctorados y 2 maestrias; Sede Palmira: 2
doctorados.

Tabla 5. Listado de planes de pregrado modificados

Ciencias Geologia*
Ciencias Farmacia*
Ciencias Humanas Antropologia
Ciencias Humanas Espafiol y Filologia Clasica
Bogota Ciencias Humanas Psicologia
Enfermeria Enfermeria*
Ingenieria Ingenieria Electronica
Medicina Terapia Ocupacional
Medellin Ciencias Humanas y Econdémicas Historia
Manizales Ingenieria y Arquitectura Ingenieria Civil*

* Cambios menores aprobados por Consejo de Facultad

Tabla 5. Listado de planes de posgrado modificados

Doctorado en

Amazonia |-------- Doctorado Agroecologia

Doctorado en

Ciencias Agrarias Doctorado Agroecologia

Bogota Doctorado en
Ciencias Agrarias Doctorado Ciencias Agrarias
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Maestria en
Ciencia 'y
Tecnologia de
Ciencias Agrarias Maestria Alimentos

Maestria en
Ciencias
Ciencias Econdémicas Maestria Econémicas

Maestria en
Ciencias Econ6micas Maestria Estudios Politicos

Doctorado en

Ciencias Humanas Doctorado Geografia

Ciencias Humanas Doctorado Doctorado en Historia
Maestria en

Ciencias Humanas Maestria Geografia
Maestria en

Ciencias Humanas Maestria Psicologia

Derecho, Ciencias Politicas y Doctorado en

Sociales Doctorado Derecho

Doctorado en

Enfermeria Doctorado Enfermeria
Maestria en
Enfermeria Maestria Enfermeria

Doctorado en Salud
Medicina Doctorado Publica

Doctorado en
Ciencias Agrarias Doctorado Agroecologia

Doctorado en
Ciencias Agrarias Doctorado Ciencias Agrarias

Maestria en Ciencias

Ciencias Humanas y Econémicas | Maestria Econdmicas
Medellin Maestria en Estudios
Ciencias Humanas y Econémicas | Maestria Politicos

Doctorado en
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Ciencias Agropecuarias Doctorado Agroecologia
Palmira Doctorado en
Ciencias Agropecuarias Doctorado Ciencias Agrarias
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Se realizo la supresion de la Especializacién en Educacion Social y Ambitos Académicos
y la Especializacién en Ergonomia, ambos programas de la Sede Palmira.

1.3.4 Logro: Armonizacién de planes homdélogos de pregrado y posgrado en
diferentes areas del conocimiento

1. Ciencias Agrarias (Ingenieria agrondmica y agricola) y Zootecnia con el fin de
establecer equivalencias de asignaturas entre ellos para favorecer la movilidad
intersedes.

La armonizacién de planes de estudio es una iniciativa de la Vicerrectoria Académica que
busca facilitar la movilidad de los estudiantes. Para esta reunién la Direccion Nacional de
Programas de Pregrado convoco a los Directores de Area Curricular o Coordinadores
Curriculares de las areas de Ingenieria Agrondmica, Zootecnia e Ingenieria Agricola. La
reunion se llevé a cabo en la Sede Palmira, a la cual asistieron 14 profesores
representantes de los programas curriculares.

El objetivo de la reunion fue realizar el mapeo de equivalencias/convalidaciones para
movilidad-rutas curriculares intersedes de aquellas asignaturas sobre las cuales el
programa tiene gobernabilidad, para ello desde la Direccion Nacional de Programas de
Pregrado se preparé un archivo inicial con todas las asignaturas vigentes de cada plan de
estudios en las diferentes sedes, dentro del trabajo se construyd un nuevo archivo donde
se realiz6 la equivalencia de cada una de las asignaturas obligatorias del componente
disciplinar, esta tarea permiti6 revisar las asignaturas en cuanto a los créditos,
denominaciones y agrupaciones a las cuales pertenecen.

2. Programas del area de salud para consolidar el componente de fundamentacion
entre todos los planes de estudio de la Facultad de Medicina y la Facultad de
Odontologia.

Con el objetivo de consolidar una propuesta de la estructura de los planes de estudio de
la Facultad de Medicina y la Facultad de Odontologia, se realizaron dos reuniones para
lograr la armonizacion del componente de Fundamentacion de los planes de estudio de:
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Nutricibn y Dietética, Medicina, Fonoaudiologia y
Odontologia. Se llegaron a acuerdos en cuanto a la denominacién, nimero de créditos y
recursos para 46 asignaturas que comparten entre los planes de estudio.

3. Armonizacién y modificacion de los planes de estudio del Doctorado en
Agroecologia en las Sedes Amazonia, Bogota, Medellin y Palmira, Doctorado en
Ciencias Agrarias en las Sedes Bogota, Medellin y Palmira, Maestria en Ciencias
Econdmicas en las Sedes Bogota y Medellin las cuales fueron aprobadas por el
Consejo Académico.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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Se realiz6 la armonizacion de la duracion de todos los planes de estudios de doctorado a
8 periodos y la armonizacion de los planes de estudios de los programas Doctorado en
Ciencias Agrarias y Doctorado en Agroecologia, los cuales se presentaron en el Comité
Nacional de Programas Curriculares en el mes de febrero y al Consejo Académico de mes
abril. Adicionalmente, se trabajo con la Facultad de Ciencias Econémicas, el Instituto de
Estudios Politicos y Relaciones Internacionales de la Sede Bogota y la Facultad de
Ciencias Humanas y Econdmicas de la Sede Medellin, para facilitar la armonizacion de
los programas Maestria en Ciencias Econdémicas y la Maestria en Estudios Politicos. Esta
armonizacién contemplé la reduccion de créditos y la uniformidad de los planes de
estudios de investigacion de las dos sedes y la adicion del plan de estudios de
profundizacién para la Sede Medellin. Este tema fue presentado en el Comité Nacional de
Programas Curriculares de junio y el Consejo Académico de agosto. La armonizacién de
la Maestria en Estudios Politicos también contemplé la reduccion y uniformidad de los
créditos del plan de estudios de investigacion y la adicion de los planes de estudios de
profundizacion de las dos sedes. Tema presentado en el Comité Nacional de Programas
Curriculares y en el Consejo Académico del mes de octubre.

1.3.5 Logro: 5.855 estudiantes provenientes de 94 programas curriculares de las 4
sedes andinas que presentaron los exadmenes de estado SABER Pro.

Las pruebas se aplicaron a finales del mes de octubre y los resultados se publicaran el
mes de marzo del proximo afio. Por esta razén en este momento sélo es posible reportar
el nimero de inscritos durante el afio 2017, pero los resultados de esta aplicacion se
tendran en los proximos meses.

La prueba incluyé los cinco médulos de competencias genéricas (Competencias
ciudadanas, comunicacién escrita, inglés, lectura critica y razonamiento cuantitativo) y
cerca de 50 mddulos especificos segun grupos de referencia y areas del conocimiento,
preestablecidos de antemano por el ICFES. A los estudiantes que lo presentan en el
exterior sélo les aplican 4 mdédulos de competencias genéricas (no les aplican la prueba
de comunicacion escrita).

Tabla 6. Nimero de participantes de la UN en las pruebas SABER PRO 2017

Bogota 3.597 85

Manizales 570 4

Medellin 1.157 23

Palmira 412 7

TOTAL UN 5.736 119
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1.3.6 Logro: Mejoras al aplicativo para inscripcién de estudiantes a la prueba de
estado SABER PRO ante la Universidad Nacional de Colombia.

El aplicativo fue desarrollado con el fin de que los estudiantes que se encuentran
interesados en presentar el examen de estado Saber-Pro, puedan inscribirse via web en
la Universidad y realizar el pago, la plataforma permite tener control sobre el cumplimiento
de los requisitos para presentar la prueba. El aplicativo toma archivos remitidos por el
Sistema de Informacion Académica -SIA los datos principales de los estudiantes de
pregrado (Documento de identidad, nombre completo, programa entre otros) con el fin de
que los estudiantes no tengan que diligenciarlos ya que en aplicaciones pasadas se
encontraron datos incorrectos, ademas habilita revisar si el estudiante cuenta con el
porcentaje de carrera requerido por su programa para la inscripcién. El aplicativo permite
a los estudiantes realizar su inscripcion ante la Universidad y les retorna un correo de
confirmacion. También desde el perfil de administracion se pueden realizar varias
acciones como: (i) Generar los pines que se entregan al banco para la venta; (ii)
Administrar las fechas en las cuales el aplicativo serd abierto al publico; (iii) Habilitar
manualmente estudiantes que no cuentan con los requisitos establecidos; (iv) Administrar
el porcentaje de carrera exigido por cada programa para la inscripcién; (v) Exportar los
archivos requeridos por el ICFES para la inscripcion de los estudiantes.

Después de revisar el funcionamiento del aplicativo en 2017 se realizaron algunas
mejoras en el médulo de inscripcion manual de estudiantes, teniendo dos opciones: “crear
o editar estudiantes manualmente” donde ingresando el usuario del estudiante se puede
hacer la inscripcion, o se puede habilitar un estudiante que en el aplicativo no cuenta con
el porcentaje requerido. También se mejor6é el formato para generar el archivo que se
carga para realizar la inscripcion de estudiantes por programa en la plataforma PRISMA.

1.3.7 Logro: Capacitacion de docentes y desarrollo de actividades como parte del
fomento de la “Cultura de Autoevaluacion y Mejoramiento continuo en las Sedes
de la Universidad”.

Como parte de los procesos de fomento de la cultura de autoevaluacién por medio de la
capacitacion de docentes, las Direcciones Nacionales de Pregrado y Posgrado
adelantaron las siguientes capacitaciones, logrando que 169 docentes y 113 funcionarios
como personal de apoyo de las Sedes Andinas se capacitaran en dicho proceso:

Tabla 7. Capacitaciones a docentes 2017

» Capacitacion Sistema de Apoyo Autoevaluacion Zootecnia,
Contaduria Publica y Farmacia.

» Reunioén Nacional del Grupo Nacional de Autoevaluacion
Bogota
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» Capacitacion Seguimiento a Planes de Mejoramiento con
vicedecanos
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» Capacitacion Sistema de autoevaluacion de Programas de
Posgrado

» Comité de Vicedecanos ampliado

» Taller guia informe autoevaluacion, plan de mejoramiento y
evaluacion continua

» Capacitacion Seguimiento a Planes de Mejoramiento con

vicedecanos
Medellin
» Lineamientos para la elaboracion de los documentos de
autoevaluacién y evaluacion continua
» Capacitacion Seguimiento a Planes de Mejoramiento con
. vicedecanos
Manizales
» Capacitacion Autoevaluacion y evaluacion continua
» Capacitacion Seguimiento a Planes de Mejoramiento con
vicedecanos
Palmira

» Procesos de autoevaluacion, evaluacion continua y seguimiento de
planes de mejoramiento de los programas curriculares de posgrado

Impacto: La Direccion Nacional de Programas de Pregrado y Posgrado avanzé en su
proceso de capacitacién del personal de apoyo (docentes, administrativos, estudiantes,
estudiantes auxiliares) en cada una de las sedes, abarcando temas relacionados con la
autoevaluacién, la elaboraciobn y seguimiento de planes de mejoramiento, y
recomendaciones del proceso.

Se realiz6 la concertacion de los lineamientos para la elaboracion del informe de
evaluacién continua para los programas curriculares de posgrado, con coordinaciones de
programa, vicedecanaturas y direcciones académicas de sede.

Se definié el modelo de autoevaluacién especifico para los programas de especialidad, el
cual se compone de 10 factores, 23 caracteristicas y 111 indicadores.

Se registraron en el sistema 24 informes de evaluacion continua de programas de
posgrado (6 doctorados, 2 especializaciones y 16 maestrias).

1.3.8 Logro: En materia de evaluacidon externa, se registraron en el Consejo
Nacional de Acreditacion-CNA 8 programas curriculares de pregrado y 13 de
posgrado, se coordinaron las visitas de evaluacion externa de 18 programas.

Tabla 8: Programas registrados en el CNA y visitas de evaluacion externa
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Bogota e  Terapia Ocupacional e Maestria en Historia y 11
e Ingenieria de Sistemas Teoria del Arte, la
y Computacién Arquitectura y la Ciudad
e Medicina Veterinaria e Maestria en
Ordenamiento Urbano-
Regional
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e Maestria en Ciencias —
Astronomia

e Maestria en Estudios de
Género

e Maestria en Sociologia

e Maestria en Salud vy
Seguridad en el Trabajo

e Doctorado en Ingenieria -
Sistemas y Computacion

e Maestria en Ingenieria -
Ingenieria de Sistemas y
Computacion

e Especialidad en
Rehabilitacién Oral

Medellin e Ingenieria Fisica e Maestria en Estética 4
Ingenieria de Minas y e Maestria en Ingenieria -
Metalurgia Ingenieria de Sistemas
e Ingenieria Eléctrica
Manizales ¢ Ingenieria Fisica e Maestria en Ciencias - 3
e Ingenieria Eléctrica Matematica Aplicada
e Doctorado en Ingenieria —
Automatica
TOTAL 8 12 18

Por otra parte, se entreg6 en el Consejo Nacional de Acreditacion la respuesta al informe
escrito de pares de 7 programas de posgrado (1 doctorado y 6 maestrias), por lo cual se
espera recibir en el transcurso del préximo afio las resoluciones de acreditacion de estos
programas

Impacto: Actualizacion de 8 planes de mejoramiento, sistematizacion de informacion
relacionada al mejoramiento continuo y planes de mejoramiento, y visibilizacion de
estrategias y planes de inversién en los planes de mejoramiento que, contribuyen en el
mejoramiento de los programas.

1.3.9 Logro: Acreditacion de alta calidad de 12 programas curriculares de pregrado
y 4 de posgrado ante el Ministerio de Educacion Nacional con un promedio de
vigencia de 6 y 5 afios respectivamente.

Tabla 9: Programas curriculares de pregrado y posgrado que recibieron acreditacion de alta
calidad en 2017

Bogota Disefio Industrial, Quimica, Maestria en Ciencias —
Administracién de Empresas, Microbiologia
Antropologia, Ingenieria Mecanica, Doctorado en Ingenieria -
Fisioterapia, Estadistica y Nutricion y Ingenieria Eléctrica
Dietética

Medellin Ingenieria Civil Doctorado en Ingenieria - Sistemas
Ingenieria Industrial

Manizales Administracion de Empresas Maestria en Administracion
Matematicas

TOTAL 12 4
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El nUmero de programas con acreditacion vigente a 31 de 2017 es de 76 de pregrado y 54
de posgrado (16 doctorados y 38 maestrias).

Impacto: Participacion en el Sistema Nacional de Acreditacion, participacion de
estudiantes en opciones de becas como “jévenes en accion” y “Becas EPM”; la mirada
externa para aportar al modelo de mejoramiento de los programas de pregrado y
posgrado.

1.3.10 Logro: Fortalecimiento de las competencias de lectura y escritura
académica de estudiantes de posgrado.

El programa de Lectura y Escritura en los programas curriculares de posgrado presté
acompafamiento en el fortalecimiento de competencias de lectura y escritura académicas
a 83 docentes y 965 estudiantes (ver tabla 10).

Tabla 10. Numero de docentes y estudiantes participantes en el programa de Lecturay
Escritura en programas de posgrado en 2017

Bogota 23 17 254 240
Manizales 11 16 148 187
Medellin 2 16
Palmira 9 5 48 72
Total 43 40 450 515

1.4 Hacia un modelo de autoevaluacion y seguimiento continuo del PEAMA

1.4.1 Logro - Generacion del Modelo de Autoevaluacion para el Programa Especial
de Admision y Movilidad Académica — PEAMA.

Se elabor6 un modelo de Autoevaluacion para el Programa Especial de Admision y
Movilidad Académica - PEAMA, para que sea implementado en las Sedes de Presencia
Nacional el cual esta conformado por 8 Factores, 24 Caracteristicas y 52 indicadores.
Este modelo se generé a partir del modelo de autoevaluacion de programas curriculares
de pregrado y se ajusté a las caracteristicas propias del Programa PEAMA. El modelo se
socializd con los integrantes de las Direcciones de las Sedes de Presencia Nacional y sus
respectivos asesores, quienes lo recibieron con total aceptacibn y aportaron
recomendaciones para su ajuste.
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Impacto: Con el objetivo de trabajar en pro de la mejora continua de los programas
académicos que implementa la Universidad, la comunidad académica elaboré un modelo
de Autoevaluacion para el PEAMA que contribuya en su fortalecimiento.

1.5 Interaccién entre las sedes andinas y de presencia nacional

1.5.1 Logro. Se fortalecid la interaccion entre las sedes andinas y de presencia,
por medio de la creacion de préacticas profesionales y eventos.

Orinoquia: A la sede de movilizaron 7 estudiantes, pertenecientes a las sedes de Bogota
y Palmira, para realizar monitorias en matematicas Basicas y pasantia para desarrollar
las siguientes actividades: cursos de lecto-escritura, taller de Optimizacion Econdmica de
los Sistemas Agropecuarios, trabajo con la comunidad W'ua, diagnéstico de nutricién y
dietética de la poblacion estudiantil de la sede, apoyo a las actividades de psicologia y
estadistica de la sede.

Asi mismo se movilizaron 2 docentes de las Sedes Bogota y Palmira, para brindar
asesoria en la implementacion de estrategias de plan par en la sede y en el analisis,
formulacion e implementacion de alternativas de produccion y extensién agropecuaria en
el marco del fortalecimiento tecnolégico del territorio.

Caribe: A la Sede Caribe se movilizaron 10 estudiantes, pertenecientes a las sedes de
Bogota, Medellin y Palmira, quienes realizaron monitorias en asignaturas de alto nivel de
pérdida y pasantias en las areas de: Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Ambiental,
Antropologia, Artes Plasticas, Ingenieria Ambiental, Nutricibn y Dietética, Psicologia
Filologia e Idiomas, Biologia e Ingenieria Ambiental.

Asi mismo se movilizaron seis docentes, pertenecientes a las sedes Bogota y Palmira,
quienes participaron del VI Seminario las Ciencias del Mar en la Universidad Nacional de
Colombia 20 afos de la Sede Caribe Taller las ciencia del mar en la Universidad Nacional
de Colombia, red de investigadores de ciencias del mar —Remar”, el taller busc6 generar
posturas frente a la estructuracién de una politica en ciencias del mar que potencie las
fortalezas actuales de la Universidad en materia de investigadores, grupos, actividades de
extension, programas de postgrado, asimismo propone innovar el PEAMA a partir de la
creacion de un pregrado en las Ciencias del Mar.

Programa 3. Articulacién Universidad- Medio Internacional: reconocimiento y

confianza reciproca

2.1 Interaccion con pares internacionales: Programas en proceso de evaluacion
externa internacional

2.1.1 Logro: Reconocimiento Internacional de alta calidad académica del “Royal
Institute of British Architects — RIBA” para el programa curricular de pregrado en
Arquitectura de la Sede Bogota y Arquitectura de la Sede Manizales.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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Se llevé a cabo la visita de pares externos del “Royal Institute of British Architects — RIBA”
entre el 08 y el 12 de mayo del 2017 a los programas curriculares de pregrado en
Arquitectura de las Sede Bogota, Sede Manizales y Sede Medellin, respectivamente. El
04 de octubre los programas de Arquitectura de la Sede Bogota y Sede Manizales
recibieron el reconocimiento de alta calidad académica por parte del RIBA y el programa
de Arquitectura de la Sede Medellin, recibi6 recomendaciones de mejora para fortalecer
el programa y los preparé para ser reconocidos en un futuro cercano.

Impacto: Reconocimiento internacional de alta calidad académica de dos programas de
pregrado de la Universidad; recomendaciones para la mejora continua de los programas.

2.1.2 Logro: Evaluacién externa internacional de Programas de Posgrado

Durante el afio 2017 se envi6 a la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado
(AUIP) la documentacion de 6 (2 doctorados y 4 maestrias) programas de posgrado para
participar en la 92 convocatoria de los Premios AUIP a la calidad del posgrado en
Iberoamérica. Las visitas de los pares externos designados por la AUIP se llevaron a cabo
entre los meses de junio y noviembre. De estos seis programas, 5 recibieron el Premio
AUIP y 1 recibié mencién de honor (ver tabla).

Tabla 11. Programas curriculares de posgrado con distincién AUIP en 2017

Maestria en
Bogota Ciencias Maestria Ciencias - 2-10-17 4-10-17 Premio AUIP
Estadistica
Bogota Ciencias Maestria Maestria en 30-10-17 | 1-11-17 Premio AUIP
Economicas Administracion
Bogoté Enfermeria Doctorado Doctorado en 14-11-17 | 16-11-17 Premio AUIP
Enfermeria
Maestria en
Bogota Ingenieria Maestria Ingenieria - 18-10-17 20-10-17 Premio AUIP
Geotecnia
Medicina Maestria en Salud
Bogotd | Veterinariay de Maestria Animal o 21-6-17 23-6-17 Premio AUIP
Zootecnia Produccion Animal
Palmira ClenC|as_ Doctorado _Doc_torado en 22-11-17 24-11-17 Mencion de Honor
Agropecuarias Ciencias Agrarias
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2.2 Interaccién con pares internacionales: Movilidad de profesores visitantes
internacionales en asignaturas de pregrado y posgrado en el marco de la
internacionalizacién de los programas curriculares y el fortalecimiento de la
movilidad académica en los 150 afios de la Universidad

2.2.1 Logro: Apoyo de profesores visitantes internacionales para beneficiar mas de
7.000 estudiantes.

Durante el afio 2017 se financio la visita de 142 profesores internacionales que apoyaron
el desarrollo de 198 asignaturas de pregrado y de posgrado, en las que se beneficiaron a
7.367 estudiantes de las Sedes Andinas y a 55 estudiantes de intercambios
internacionales, nacionales y entre sedes de la Universidad que cursaron dichas
asignaturas (ver tabla 12). La inversion aproximada fue de $1.450.000.000

Tabla 12: Profesores visitantes, asignaturas apoyadas y estudiantes de la Sede y de intercambios
beneficiados (asignaturas inscritas en el SIA)

Bogota 81 129 6129 46
Medellin 37 35 475 4
Manizales 20 26 573 5
Palmira 4 8 190

Adicionalmente, se apoy0 la movilidad entre sede de otros 55 estudiantes que asistieron a
modulos o conferencias especificas en asignaturas apoyadas por profesores visitantes
internacionales (37 Sede Bogotd, 11 Sede Manizales y 7 Sede Medellin). Estos
estudiantes no tienen las asignaturas inscritas en el SIA, no obstante, las Direcciones
Académicas de las Sedes les expiden un certificado de la participacién. Por ejemplo, a la
Sede Bogota se desplazaron 27 estudiantes de la Sede Medellin para participar en las
conferencias impartidas por el Dr. William Phillips, premio Nobel de Fisica, en el marco
de la Catedra Huellas que inspiran en el primer semestre del afio.

Por otro lado, el Comité Nacional de Programas Curriculares aval6 la visita de 65
profesores visitantes internacionales para apoyar asignaturas de pregrado y posgrado
para el afio 2018.

Como otro frente de trabajo, para favorecer la interaccion con pares internacionales se
ofertaron 98 cursos de segundo idioma (inglés, francés, aleman, italiano, portugués),

0= adicionales al Programa de Lenguas Extranjeras, con 1906 estudiantes beneficiados.
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" & Manizales | 2017- 8 122

;‘ = Medellin 01 4 92
Palmira 5 72
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Bogota 30 651
Manizales | 2017- 10 74
Medellin 03 12 206
Palmira 5 83

Adicionalmente, se suscribié un convenio especifico de cooperaciéon académica entre la
Comision para el Intercambio Educativo entre los Estados Unidos de América y Colombia
(Fulbright Colombia) y la Universidad Nacional de Colombia, para la implementacion del
programa Fulbright English Teaching Assistant, el cual tiene por objeto establecer las
condiciones necesarias para la asistencia en la ensefianza del inglés como segunda
lengua en las sedes de la Universidad Nacional de Colombia, a través de la presencia de
nativos estadounidenses. Se realizd la vinculacion de 37 asistentes de idiomas,
distribuidos en las sedes asi: 20 Bogota, 6 Medellin, 9 Manizales y 2 Amazonia, que
desarrollaran sus actividades en el segundo periodo académico de 2017 y primero de
2018 con una inversion de 1.013.800.000 millones.

2.3 Avances en la gestion de convenios internacionales

2.3.1 Logro: Revision y concepto de 3 propuestas de convenios internacionales de
doble titulacion, aprobadas por el Consejo Académico.

Tabla 14: propuestas de convenios internacionales de doble titulaciéon

Institut Polytechnique de Grenoble | Facultad de Ingenieria | Se presentdé al Consejo Académico y fue

(Grenoble INP- ENSE3) Sede Bogota aprobado.
Institut Polytechnique de Grenoble | Facultad de Ingenieria | Se presenté al Consejo Académico y fue
(Grenoble INP- Génie Industriel) Sede Bogota aprobado.
ParisTech Facultad de Ingenieria | Se acordé que dado que son 26 programas
Sede Bogota cobijados por el Acuerdo, se modifica el
procedimiento. Se enviaron observaciones a
la Facultad.

INSA (Instituto Nacional de | Facultad de Ingenieria | Se realiz6 reunibn 'y se enviaron
Ciencias Aplicadas de Toulouse — | Sede Bogota observaciones a la Facultad.
Francia)

La Direccién estudié cinco propuestas de convenio especifico de doble titulacion con las
siguientes instituciones educativas internacionales: European University Viadrina, de
Alemania; Institut National des Sciences Appliquées (INSA) en la sede Toulouse; Institut
des Sciences et Technologies de Paris — ParisTech; y dos propuestas con el Institut
Polytechnique de Grenoble (Grenoble INP), en las sedes ENSE y Génie Industriel. Tres
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de estas propuestas fueron avaladas por el Consejo Académico. Para las dos restantes
se recomendd que se utilizaran figuras diferentes a la del convenio especifico (ver tabla
9).

Tabla 15. Convenios de doble titulacién estudiados en 2017

Maestrias de Clencias
Bogota Economia y Economicas; European University Viadrina CA-3967
Administracion Administracion (Alemania)
Manizales
Institut Polytechnique de
. Maestrias en . n d
Bogota Ingenieria Ingenieria Grenoble  (Grenoble  INP-|CA-3850
ENSE3)
Institut Polytechnique de
. Maestrias en . y d
Bogota Ingenieria Ingenieria Grenoble (Grenoble INP — Génie | CA-3850
Industriel)
. Institut National des Sciences | Revision
Bogota Maestrias €N Ingenieria Appliquées INSA - Toulouse | (pNPPRE-151-
Ingenieria (Francia) 17)
. Institut  des sciences et | Revision
Bogota Maestrias €N | Ingenieria technologies de  Paris - (DNPPr- 152 -
Ingenieria ParisTech (Francia) 17)

Programa 4. Difusidon y divulgacion del conocimiento generado en la Universidad

Nacional de Colombia

3.1 Proyeccion de las fortalezas de la comunidad académica

3.1.1 Logro - Participacion de 71 estudiantes de pregrado, con 58 trabajos de grado,
en el Concurso Mejores Trabajos de Grado de Pregrado version XXI.

El concurso se enmarca en el Acuerdo 070 de 2009 del Consejo Académico, donde se
menciona que los trabajos de grado de la modalidad trabajos investigativos, deben
cumplir los siguientes criterios:

e Tener una calificacion de 5.0 (cinco puntos cero) o que hayan merecido un premio
en eventos nacionales o internacionales, y haber sido calificados durante el afio
anterior.
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e Ser considerado, a juicio del Consejo de Facultad, un aporte destacado al
conocimiento, creacion artistica, innovacion técnica o tecnoldgica en el area en la
que se desarrollo.

e Ser una expresion (escrita, auditiva o visual) de calidad publicable a juicio del
Consejo de Facultad.

Los estudiantes se inscriben en las Secretarias de Facultad y alli se asignan unos jurados
gue evaluan los trabajos y los Consejos de Facultad seleccionan un ganador para cada
programa curricular.

Impacto - A cada autor se le entreg6 una certificacion como Ganador en su programa
curricular y por cada trabajo se entregé un bono de Panamericana, para un valor total de
$3.600.000.

3.1.2 Logro — Participacion de 14 de trabajos de grado, dos con reconocimiento de
primer lugar, 1 en segundo lugar y 1 en tercer lugar. Lo anterior dentro del
Concurso Nacional Mejores Trabajos de Grado de Pregrado Otto de Greiff.

Desde la Direccién Nacional de Programas de Pregrado se coordina el Concurso Nacional
Mejores Trabajos de Grado de Pregrado Otto de Greiff, que fue creado en 1996 por la
Universidad Nacional de Colombia con la posterior vinculacion de la Pontificia Universidad
Javeriana, Universidad de Antioquia, Universidad de los Andes, Universidad del Norte,
Universidad del Rosario, Universidad del Valle, Universidad EAFIT, Universidad Industrial
de Santander y la Universidad Pontificia Bolivariana. El cual busca premiar a los
estudiantes que se han destacado con sus trabajos de grado obteniendo mencion
meritoria, laureada o algun otro reconocimiento honorifico, recalcandose, ademas, su
aporte a nivel investigativo, cientifico y tecnoldgico. Se realiza la seleccién en las seis
areas establecidas: | Ciencias Naturales, Il Ciencias Sociales, Il Tecnologias Apropiadas,
IV Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, V Creatividad y Expresion en Artes y Letras y
VI Ciencias de la Salud.

Los trabajos son evaluados y calificados, a los ganadores del primer puesto se les entrega
una medalla de color dorado y un estimulo econémico de $2.500.000, al segundo lugar se
le entrega una medalla de color plateado y un estimulo econémico de $1.500.000, al
tercer puesto se le entrega una medalla de color bronce y un estimulo econémico de
$1.000.000.

En la versién 21-2017 participaron nueve Universidades con 84 trabajos presentados por
124 autores, bajo la direccién de 110 docentes. También es importante resaltar que se
cont6é con la participacion de 140 evaluadores destacados en las diferentes areas del
conocimiento, pertenecientes a instituciones de educacion superior del pais con
reconocida calidad académica.

3.1.3 Logro: Se realiz6 el concurso 3MT “Tesis en Tres Minutos — UN”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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Tesis en Tres Minutos (S3MT) es un concurso en la cual estudiantes de doctorado tienen
tres minutos para hacer una presentacion convincente de la temética de sus tesis. Tesis
en Tres Minutos reta a los estudiantes a consolidar sus ideas y resultados, con el
proposito de poner a prueba sus habilidades académicas y comunicativas ante una
audiencia no especializada en el tema.

Three Minute Thesis (3MT®) es el nombre original del concurso creado por la Universidad
de Queensland (UQ), Australia, en el 2008.

El concurso fue coordinado por la Direccion Nacional de Programas Curriculares de
Posgrado en conjunto con la Direccion Académica de la Sede Bogota, el cual fue dirigido
a estudiantes y egresados de programas de doctorado, con tesis inscrita desde el afio
2015 y egresados del 2017. En total se inscribieron 30 estudiantes y egresados y el grupo
de jurados estuvo conformado por cuatro profesores de la Universidad Nacional de
diferentes areas del conocimiento y una profesora de la Universidad Nacional del Litoral
de Argentina.

Tabla 16. Nimero de tesis inscritas por Sede y Facultad

Ciencias 7
Ingenieria 4
Ciencias Humanas 5
Enfermeria 3
Bogota gg;a;lgg, Ciencias Politicas y 3
Medicina 1
Ciencias Economicas 1
Artes 1
Medicina Veterinaria y de Zootecnia 1
Medellin Minas 3
Manizales Ingenieria y Arquitectura 1
TOTAL

EJE 2. - INFRAESTRUCTURA FiSICA Y PATRIMONIO: APOYO INDISPENSABLE
PARA LA ACADEMIA

Programa 5. Fortalecimiento de la Infraestructura Fisicay Tecnoldgica.
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4.1 Capacidad fisica y tecnoldgica del Sistema Nacional de Laboratorios: Acciones
de mejoramiento de espacios transversales para la docencia.

4.1.1 Logro — Coordinacion y seguimiento a la Implementacién de acciones de
mejoramiento de 1 espacio transversal para la docencia de la Universidad
Nacional de Colombia, cuya inversién aproximada fue de $62'720.900.

Se apoyo al espacio transversal de la Sede Palmira en donde se implementaron acciones
de mejoramiento, con el proyecto “Fortalecimiento de las TIC’s en las aulas de docencia
de la Universidad Nacional de Colombia, Sede Palmira”; para beneficiar 45 aulas de
docencia de la Sede, dado que son espacios transversales en los que se concentran la
mayoria de los estudiantes de diferentes programas curriculares de pregrado y posgrado.

Impacto: Fortalecimiento del equipamiento tecnolégico de 45 aulas de docencia
transversales de la Sede Palmira en las que se dictan en promedio 600 asignaturas por
semestre y con un promedio de 3.414 estudiantes atendidos por semestre.

EJE 4 - LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA DE CARA AL POS ACUERDO:
UN RETO SOCIAL

Programa 14. La UN y el Pos-acuerdo

5.1 Estrategia pedagdégica de educacion para la paz.

5.1.1 Logro: Realizacion de 13 talleres y actividades en 42 sesiones en el nodo
Guaviare de la Sede de Presencia Nacional de Orinoquia, los cuales beneficiaron a
1.500 personas pertenecientes a la comunidad de la zona de influencia de la Sede.

Con el convenio de cooperacion firmado en septiembre de 2016 entre la Universidad
Nacional de Colombia (U.N.) y la Gobernacién del departamento del Guaviare, se inician
actividades en el periodo académico 2017 — 1 para los estudiantes del Programa Especial
de Admision y Movilidad Académica —-PEAMA- en San José del Guaviare. Esto motiva
que el departamento sea elegido como lugar de ejecucién del capitulo 2 del Programa
“Espacios de Reconocimiento para la Paz’, dado que el departamento es una de las
zonas de influencia de la Sede Orinoquia.

Para esta segunda etapa de Espacios de Re-conocimiento para la Paz, desarrollada
durante el primer semestre de 2017, el proyecto fue ejecutado en San José del Guaviare,
el corregimiento de El Capricho y la Zona Veredal de Transicion y Reincorporacion “Jaime
Pardo Leal” en la vereda Las Colinas. En esta oportunidad, el equipo humano conformado
por 10 docentes de la Universidad y 20 estudiantes de pregrado, posgrado y profesionales
que apoyaron a los docentes, desarrollaron en total 13 talleres y actividades en distintas
en diversas &reas del conocimiento en 42 sesiones donde se beneficiaron alrededor de
1.500 habitantes del departamento del Guaviare entre estudiantes de la Universidad
Nacional de Colombia vinculados a través del programa PEAMA, docentes y estudiantes
de escuelas y colegios del departamento, mujeres lideres del programa Mas Familias en
Accion de la Alcaldia de San José del Guaviare, ediles y lideres sociales, personas en
proceso de reincorporacion y la comunidad en general.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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Actividades realizadas
13 talleres y actividades | 42 sesiones | 1500 participantes

- Talleres de desarrollo de la
capacidad creativa

- Materiales conductores
- Creacion colectiva teatral

. Astronomia
El sol y la Tierra
Reconocer el Cielo
Observacion astrondmica
Charlas sobre astronomia Creacion musical
Contando historias para un

. Ciencias Guaviare mas influyente
Mujeres en Ciencias Innovacion social y
Hologramas creatividad audiovisual

Fanzines

5.1.2 Logro — Realizacion de 14 talleres y actividades en 55 sesiones en el municipio
de La Paz, corregimiento de San José de Oriente, Espacio territorial de Capacitaciéon
y Reincorporacién en la vereda Tierra Grata, los cuales beneficiaron a 2.260 personas
pertenecientes a las comunidades.

Teniendo en cuenta el éxito obtenido en el Departamento del Guaviare, para la ejecucion
de la tercera etapa del proyecto se busc6 un esquema de trabajo similar para el
departamento del Cesar, procurando generar espacios de acercamiento entre la
Universidad Nacional de Colombia y las diferentes comunidades del municipio de La Paz,
el corregimiento de San José del Oriente y el ahora Espacio Territorial de Capacitacion y
Reincorporacién “Simon Trinidad” en la vereda Tierra Grata. Una motivacién importante
para elegir la semana del 23 al 27 de octubre para la ejecucion de esta tercera etapa del
proyecto, fue el acto de creacion de la Sede numero 9 de la Universidad Nacional de
Colombia, la Sede de La Paz, hecho oficial en sesion del Consejo Superior Universitario
realizado el 24 de octubre.

Para la tercera etapa de Espacios de Re-conocimiento para la Paz, desarrollada durante
el segundo semestre de 2017, el proyecto fue ejecutado en municipio de La Paz, el
corregimiento de San José del Oriente y el ahora Espacio Territorial de Capacitacion y
Reincorporacién “Simén Trinidad” en la vereda Tierra Grata del departamento del Cesar,
siendo la region parte de la zona de influencia de la nueva Sede de La Paz. Para La Paz,
el equipo humano fue conformado por 10 docentes de la Universidad, 9 de la Sede
Bogota y 1 de la Sede Medellin y 17 estudiantes de pregrado, posgrado y profesionales
que apoyaron a los docentes, desarrollaron en total 14 talleres y actividades en distintas
en diversas areas del conocimiento en 55 sesiones donde se beneficiaron alrededor de
2.260 habitantes del departamento del Cesar entre docentes y estudiantes de escuelas y
colegios del departamento, mujeres artesanas, representantes del gremio de mototaxis,
estudiantes vinculados al semillero de investigacion “Creemos en ti” de la alcaldia de La
Paz, ediles y lideres sociales, personas en proceso de reincorporacién y la comunidad en
general.
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Actividades realizadas

Talleres y actividades : 14 | Sesiones: 55 | Participantes: 2260

>Aula Viva de Saberes Ancestrales > Cartografa Colectiva en La Paz,
»Ciencias Cesar
rtes

~ Reconocimiento del Cielo A
- Observacién astronémica K

: o Creacién Colectiva Teatral
~ Domo Planetario

o Escritura Creativa: Relato y Poesia

- Céatedra Faraday Creacién Audiovisual "EL A
X . 5 Creaci6n Audiovisua gua, sus

>Desarrollo de la Capacidad Creativa problemas de suministro,

> Construccién de Microscopios contaminacion y pesca”

> Cortador Botellas PET o Creaci6n Audiovisual “Memoria

~» Construccién de Bombas de Agua tipo Historica”

EMAS 5 Creacion audiovisual “Mujer Coraje-

> Exposicion Interactiva “Rumbo UN” San José de Oriente, Cesar”

A continuacion se detallan otras actividades desarrolladas en la vigencia 2017 por la
Vicerrectoria Académica y sus dependencias adscritas, que aungque no estan focalizadas
como metas directas del Plan Global de Desarrollo 2016-2018 contribuyen a los procesos

de mejoramiento académico de los programas curriculares.

6. GESTION DE PROGRAMAS CURRICULARES

6.1 Acuerdos de cooperacion entre Sedes de la Universidad y convenios
Interinstitucionales.

Durante el afio 2017 se estudiaron y avalaron 12 propuestas (10 especializaciones y 2 de
maestrias) de acuerdos de cooperacion académica entre sedes y 39 propuestas de
convenios interinstitucionales, de los cuales 34 fueron avaladas (32 especializaciones y 2
maestrias), 5 propuestas fueron devueltas para revision y ajuste por parte de las
facultades (ver tabla 17).

Tabla 17. Acuerdos de Cooperacion y Convenios Interinstitucionales para la oferta de programas
curriculares de posgrado

Especializacién en
Cultivos Perennes

Acuerdo de cooperacion

Orinoquia
q entre sedes

Bogota Ciencias Agrarias

Derecho, Especializacién en
Bogota Ciencias Politicas Derecho Medellin (FCHyE)
y Sociales Administrativo

Acuerdo de cooperacién
entre sedes

o«
=h &
g 5
<:
Z
LuD
=z
Z3
w o
(S
—
o3
Oty
mw
>
u_
- 4
W o
(—]

[Pagina 28 ]




o
-4
<
z
w
-
=
w
o
=2
o]
w
w
7
(-—]

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

INFORME DE GESTION 2017 - Vicerrectoria Académica

Derecho, Especializacion en L
Bogota Ciencias Politicas Derecho Medellin (FCHyE) Acuerdo de cooperacion
. o . entre sedes
y Sociales Administrativo
Derecho, Especializacion en . . .
Bogota Ciencias Politicas Derecho Unlver5|dgd . Qony enios
: g . Surcolombiana interinstitucionales
y Sociales Administrativo
Derecho, Especializacion en . . .
Bogota Ciencias Politicas Derecho Universidad del . (.Zonlven.los
: - . Magdalena interinstitucionales
y Sociales Administrativo
Derecho, Especializacion en | Universidad Pedagdgica Convenios
Bogota Ciencias Politicas Derecho y Tecnoldgica de interinstitucionales
y Sociales Administrativo Colombia
Derecho, Especializacion en Universidad Industrial de Convenios
Bogota Clencias Politicas Derecho Santander interinstitucionales
y Sociales Administrativo
Derecho, Especializacién en | Universidad Pedagdgica C .
. e o . onvenios
Bogota Ciencias Politicas Derecho y Tecnoldgica de L
. o . . interinstitucionales
y Sociales Administrativo Colombia
Booota Cienlgi?st fgcl)cl)l"ticas Espechglrlggﬁéon €N | Universidad Industrial de Convenios
9 . L Santander interinstitucionales
y Sociales Constitucional
Derecho, Especializacion en Convenios
Bogota Ciencias Politicas Derecho Universidad de Narifio LT
. S interinstitucionales
y Sociales Constitucional
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Derecho, Especializacion en | Universidad Pedagdgica C .
. Lo o . onvenios
Bogota Ciencias Politicas Derecho y Tecnoldgica de LT
. o . interinstitucionales
y Sociales Constitucional Colombia
Derecho, Especializacion en | Universidad Pedagdgica Convenios
Bogota Ciencias Politicas Derecho y Tecnoldgica de L
. o ) interinstitucionales
y Sociales Constitucional Colombia
Derecho e )
. e Especializacion en . . . Convenios
Bogota Ciencias POI't'CaS Derecho de Familia Universidad de Narifio interinstitucionales
y Sociales
Booota Cienlgi?sl fgcl)cl)l"ticas Especializacion en | Universidad Industrial de Convenios
9 - Derecho de Familia Santander interinstitucionales
y Sociales
Booota Cienlgi?sl fgcl)cl)l"ticas Especializacion en Universidad de los Convenios
9 - Derecho del Trabajo Llanos interinstitucionales
y Sociales
Booota Cienlgi?st fgcl)cl)l"ticas Especializacion en | Universidad Industrial de Convenios
9 . Derecho del Trabajo Santander interinstitucionales
y Sociales
Derecho, Especializacion en Universidad Pedagdgica Convenios
Bogota Clencias Politicas Dergcho del Trabajo y Tecnolégica de interinstitucionales
y Sociales ! Colombia
Derecho, e Universidad Pedagdgica .
. Lo P Especializacion en L Convenios
Bogota Ciencias Politicas y Tecnoldgica de T
. Derecho Penal . interinstitucionales
y Sociales Colombia
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Especializacion en
Derecho, .
Bogoté Ciencias Politicas Derechos Humanos y Orinoquia Acuerdo de cooperacion
Sociales Derecho Internacional entre sedes
y Humanitario
Especializacion en
Derecho, P L
Bogoté Ciencias Politicas Derechos Humanps y Orinoquia Acuerdo de cooperacion
Sociales Derecho Internacional entre sedes
y Humanitario
Especializacion en
. . D.e recho',_ Deré)chos Humanos y Universidad de Convenios
Bogota Ciencias Politicas - L e
. Derecho Internacional Cartagena interinstitucionales
y Sociales o
Humanitario
Derecho Especializacion en . . .
. Lo b A L Universidad de los Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Llanos interinstitucionales
y Sociales Penales
Derecho, Especializacion en Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico | Universidad de Narifio interinstitucionales
y Sociales Penales
Derecho, Especializacion en Acuerdo de cooperacion
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Orinoquia p
. entre sedes
y Sociales Procesales
Derecho, Especializacion en .,
. L b LI . . . Acuerdo de cooperacion
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Orinoquia
. entre sedes
y Sociales Procesales
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Derecho, Especializacion en Universidad Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Surcolombiana interinstitucionales
y Sociales Procesales
Derecho, Especializacion en . . .
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Unl\l/lv:rzladlzﬂ;el inter(i:nosrt]i\tlsgilc?rfales
y Sociales Procesales 9
Derecho, Especializacion en Universidad Industrial de Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Santander interinstitucionales
y Sociales Procesales
. . D_e rechol,_ Es_p ec_lallzacmn’ en Universidad de los Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico Llanos interinstitucionales
y Sociales Procesales
Derecho, Especializacion en Convenios
Bogota Ciencias Politicas | Instituciones Juridico | Universidad de Narifio L
. interinstitucionales
y Sociales Procesales
Bogota Cienlgi?s\fgcl)cl)l"ticas ’\(/Iallaers{tcr;:;l :;L%?cr,icgg Universidad de Convenios
9 . pia NP Cartagena interinstitucionales
y Sociales investigacion)
Maestria en Politicas
. . D_erecho,,_ Publicas (plan de . Acuerdo de cooperacion
Bogota Ciencias Politicas ) Medellin (FCHyE)
. estudios de entre sedes
y Sociales R
profundizacién)
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Booota Enfermeria Especializacion en Caribe Acuerdo de cooperacion
9 Salud Ocupacional entre sedes
IEPRI-Facultad | Maestria en Estudios . . - .
Bogota de Ciencias Politicos (planes de Universidad Tecnologica Convenios
9 P oS (P! de Chocé interinstitucionales
Econdémicas estudios vigentes)
Especializacion en . .
. : ! Universidad de los .
Manizales Ingenieriay Direccion de Lianos (Ciencias Convenios
Arquitectura Produccion y Basicas e Ingenieria) interinstitucionales
Operaciones 9
. o Universidad de los .
Manizales Ingenieriay Especializacion en Lianos (Ciencias Convenios
Arquitectura Estructuras oy L interinstitucionales
Bésicas e Ingenieria)
. Especializacion en Universidad de los .
Manizales Ingenieria y Ingenieria Ambiental Llanos (Ciencias . C.:on_ven.los
Arquitectura R P L = interinstitucionales
— Area Sanitaria Béasicas e Ingenieria)
Incenieria Especializacion en Universidad de los Convenios
Manizales ger y Ingenieria Hidraulica y Llanos (Ciencias L
Arquitectura - L o interinstitucionales
Ambiental Béasicas e Ingenieria)
. o Universidad de los .
. Ingenieria 'y Especializacién en N Convenios
Manizales - . Llanos (Ciencias T
Arquitectura Vias y Transporte L - interinstitucionales
Basicas e Ingenieria)
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Especializacion en Acuerdo de cooperacion
Medellin Arquitectura Interventoria de Caribe entre se dgs
Proyectos y Obras
Especializacion en Acuerdo de cooperacion
Medellin Arquitectura Interventoria de Caribe entre se dgs
Proyectos y Obras
Maestria en
Medellin Arquitectura Construccpn (plan de Orinoguia Acuerdo de cooperacion
estudios de entre sedes
profundizacion)
Medellin Minas Especializacion en | Universidad Tecnoldgica ~ Convenios
Estructuras del Chocé interinstitucionales
Medellin Minas Esp_e’uallzamon en _ Co_rpo_ramon _ _ C_:on_ven_los
Gestion Empresarial Universitaria del Huila interinstitucionales
Especializacion en . . . .
ngenera - | U e
Geotecnia
. . Espeual_lza’mon en Corporacién Convenios
Medellin Minas Ingenieria de . S . LT
Universitaria del Huila interinstitucionales
Software

6.2 Actualizacion de la informacion de los programas de posgrados - SNIES

Durante el afio 2017 se registro la informacioén de 61 programas de posgrado que no se
encontraban asociados a la UN. De estos, 39 requirieron algun tipo de modificacion.
Adicionalmente, se solicité la modificacién en el SACES de informacion de 102 programas
de posgrado y 3 programas de pregrado, incluyendo denominacion del programa, titulo,
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duracion, créditos, normativa, etc. Por otro lado, de los 23 programas que figuraban en el
SACES a nombre de la UN por equivocacion, 22 pasaron a estado “desistimiento” y el
programa restante tiene inactivo el codigo SNIES. Asimismo, se registré la informacién
para la solicitud del cédigo de los 5 programas creados durante el afio 2017.

6.3 Becas Doctorales - Colciencias

En los Ultimos afios, Colciencias ha otorgado becas de doctorado a la Universidad a
través de las convocatorias 617 de 2013, 647 de 2014, 727 de 2015 y 757 de 2016;
mientras que en la actualidad estamos a la espera de resultados de la convocatoria 785
de 2017. En 2017 la Direccion realizé seguimiento académico y financiero a las personas
beneficiarias de esas convocatorias, en coordinacién con Colciencias, Colfuturo e
instancias internas a todos los niveles (nacional, sede, facultad, programa).

Entre otras actividades, se resaltan las siguientes:

- Evaluar, mejorar y actualizar la plataforma web que desarrollé la propia Direccion
para brindar informacién sobre las becas y realizar el seguimiento financiero y
académico de las personas beneficiarias.

- Coordinar la transferencia a las Sedes y Facultades del aporte de Colciencias para
la matricula de las personas beneficiarias de la convocatoria 617, junto a la
Division Nacional de Gestion de Tesoreria.

- Informar a las Tesorerias de Sede y de Facultad sobre las transferencias
realizadas por Colfuturo de los aportes de Colciencias para la matricula de las
personas beneficiarias de las convocatorias 647, 727 y 757.

- Coordinar con las oficinas de registro y matricula de cada sede la liquidacién
centralizada por sedes de los recibos de las personas beneficiarias de las
convocatorias 617, 647, 727 y 757.

- Revisar la liguidaciéon y solicitar la correccion de aspectos relacionados con el
proceso de liquidacion propiamente dicho y el ajuste de los valores asumidos por
Colciencias.

- Presentar un informe semestral a Colciencias sobre el estado académico de las
personas beneficiarias de la convocatoria 617.

- Informar a las Oficinas de Registro de Sede y a las Facultades el estado de cada
persona beneficiaria cada semestre y cuando se presenten novedades.

- Para los apoyos a la investigacion de la convocatoria 727, coordinar 1) la
suscripcién de cada contrato de Facultad y Sede de Presencia Nacional con
Colciencias y Fiduprevisora, y 2) la solicitud de desembolso semestral de recursos
para cada contrato.

En cuanto a las convocatorias 617, 647, 727 y 757, durante el afio hubo una poblacion de
770 personas beneficiarias en 6 sedes, de las cuales 1 termind el plan de estudios, 1
renuncio y 10 perdieron calidad de estudiante durante el afio por otros motivos. También
se hizo seguimiento a 44 personas beneficiarias de becas regionales con recursos de
regalias (de las cuales 2 culminaron su financiacion a mitad de afio) y a 8 beneficiarias de
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la convocatoria 758 de Colciencias (Doctorado en Empresas), para un total de 808
becarios en la vigencia 2017 (Anexo 1).

7. GESTION PARA LA INNOVACION ACADEMICA

Dentro de la gestién administrativa de la DNIA se realizaron actividades orientadas a
permitir la participacion en desarrollo de actividades misionales, en las diferentes sedes,

tales como:

» Se atendio requerimiento de la Vicerrectoria General, consistente en la revision y
consolidacién de la informacion que se encuentra en el aplicativo softexpert en la
version 1.2, esto en razén a que el aplicativo lo deben actualizar a la version 2.0.

» Se crearon nuevos indicadores para los procesos de la Dependencia

» Se participé en la creacion de la cadena de valor y elaboracion del documento,
accion de la Vicerrectoria General, asistiendo a reuniones y presentando
documentacién necesaria en el aporte que hace la DNIA a la formacién de los
estudiantes y aumentando la calidad académica en apoyando a los Estudiantes y
Docentes con herramientas virtuales de aprendizajes.

» Se atendi6 requerimiento de la Direccién Nacional de Planeacién concerniente en la
actualizacion de indicadores de la DNIA.

» Se analizo, disefio e implementacion de los sistemas de control de acceso tanto de
las Salas TICS, como la entrada y salida del segundo piso con video Portero, en
ambos casos usando las tarjetas TIUN.

» Se gestion6 y obtuvo aprobacion para la actualizacién del portal de DNIA, con una
inversion de $13.000.000, proceso que se culminara en el 2018.

7.1 Uso de Aulas TIC

Durante el afio 2017 se realizaron diferentes actividades con uso de las aulas TIC, en el
siguiente cuadro se detallan dichas actividades y se destaca que las aulas tienen
programacion académica entre las 7 am y 5 pm para un total de 1693 horas de
programacion.

Tabla 18: Uso de las Aulas TIC segun RED

Videoconferencias (Programa Especial de Movilidad académica-

PEAMA) 984
Videoconferencias para otras actividades académicas como 135
clases, sustentaciones y reuniones académico administrativas

Reuniones dirigidas a capacitaciones 120
Clases en la Maestria en las Ciencias Exactas y Naturales. 260

7.2 Capacitaciones
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En el afio 2017 se realizaron capacitaciones para los docentes de la sede Bogota en 3
temdticas: Turnitin, herramientas innovadoras para Moodle y Moodle basico. Se
programaron 3 capacitaciones en Bogota con 30 profesores de las sedes andinas en la
herramienta de Autor Adobe Captivate. En la tabla 14 se presenta informacion sobre las
capacitaciones segun Recurso Educativo Digital- RED. En lo relacionado con la
capacitacion a docentes, en la tabla 15 se discrimina la informacion del nimero de
docentes capacitados por periodo académico y el uso que se hizo del recurso virtual.

Tabla 19 : Participacion en capacitaciones segun RED

Herramientas innovadoras para Moodle 4 25 6.25
Turnitin 4 57 14.25
Moodle Bésico 2 16 8
Captivate 3 30 10
Total 13 128 9.8

Indicador: Numero de docentes capacitados a quienes se les crea aula virtual y hacen uso de ella / Namero de
docentes capacitados a quienes se les crea aula virtual

Tabla 20: Docentes capacitados a quienes se les cre6 un aula virtual

Numero de docentes capacitados a quienes se
. 75 16 91

les crea aula virtual y hacen uso de ella
NG - -

Uumero de do<_:entes capacitados a quienes se 82 16 98
les crea aula virtual
% de uso del aula por parte de los docentes 91% 100% 93%
capacitados

7.3 Area de Ingenieria

En esta area se desarrollan actividades de soporte, tales como oferta de plataforma
Moodle, Webex, Turnitin, blogs y apoyo para coadyuvar al funcionamiento de los
sistemas de manera permanente, con los servidores tanto del portal de la Direccion
Nacional de Innovacion Académica -DNIA como de los diferentes aplicativos que se
mantienen en esta Direccion.

En el 2017 se desarrollaron 3386 aulas virtuales en la plataforma Moodle, para
programas de pregrado y posgrado. La gréfica presenta el detalle de la oferta de este
RED, por sede y los servicios de extension mediante oferta de 23 cursos de educacion
continua, 2 de extension solidaria y cursos para la comunidad en otros temas como
gestiébn ambiental, induccion de personal, ética publica, seguridad vial, biblioteca. Es
importante destacar que el sistema estuvo disponible al 99.6% durante la vigencia.
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Gréfica 1. Oferta de aulas Moodle por Sede

Aulas Moodle 2017 por Sede (3386)
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Se ofrecieron los cursos “Programa de Interaccibn Comunitaria y Social — PIC” y
“Participacion Ciudadana en la Planeacion del Desarrollo y en el Ordenamiento territorial
de Bogota” en la plataforma Moodle con cerca de 700 estudiantes inscritos.

Como solucién alternativa al sistema de videoconferencia tradicional se adquirié en el
mes de noviembre un aplicativo parcial de la herramienta Cisco Webex, la cual consiste
en 6 camaras y 6 licencias en linea. Esta solucién apoya la realizacion de clases
virtuales, webinarios, sustentaciones y en general reuniones académico administrativas.
Las licencias tienen capacidad de hasta 200 usuarios concurrentes y soportan diversos
sistemas optativos para su conexion como: Windows, OSX (Mac), 10S (iPhone) y
Android. La solucién permite controlar los participantes, compartir material, compartir
video, grabar las sesiones, entre otras funcionalidades.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 20 de noviembre se realizaron 177
reuniones con 4.164 participantes, dado que en dicho periodo se iniciaron los espacios
para reuniones en el licenciamiento. Se aplic6 una encuesta virtual al finalizar cada
reunion. Aproximadamente el 90% de los participantes, opinan que el servicio es bueno o
excelente (29 organizadores y 163 participantes).

7.4 Area de produccién virtual

La atencion personalizada a docentes en la DNIA se ofrece luego de efectuar un
diagnéstico de necesidades; con base en ello, se elaboré el plan de actividades; se
concretaron los contenidos y los recursos adecuados, y en promedio se asesoraron 42
docentes.

Tabla 21 : RED’s creados a partir de los proyectos de grupos de investigacion y de guias virtuales de
laboratorio
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Paginas web 14
Aplicativos movil 1
OVAS 43
Simulador 4
Moodle Aula Virtual 10
Guias y Manuales pdf 9
Juegos didacticos 1
Animacion 25
Fotografias 35

Se ofrecié el curso en Moodle para induccién y reinduccion ofrecido a administrativos y
docentes. El numero total de funcionarios que participaron fue de 1475; de ellos 33
docentes, 1442 administrativos. Es importante destacar que la DNIA participd en
reuniones para evaluar el seguimiento de las actividades realizadas, ajuste y maodificacion
de contenidos. A continuacién se detallan las cifras por sede y estamento de la

Universidad.
Tabla 22: Particiiacién al curso de induccién i reinduccion UNAL
Nivel Nacional 27 6 33
Bogota 137 10 147
Manizales 127 6 133
Medellin 1114 5 1119
Palmira 37 6 43
Total 1442 33 1475

En cuanto al apoyo de la extension remunerada se realizaron diversas actividades de
algunas facultades, direcciones e institutos de la Universidad. En el anexo 2, se detalla la
oferta realizada en este aspecto.

7.5 Area de Audiovisuales

Como parte de las actividades propias de esta area, se adelantaron labores de toma de
fotografias, grabacién de audios, animaciones, dibujos, disefios y graficaciones, y
principalmente, la realizacion de videos de caracter pedagoégico (87), como parte de
proyectos  especificos, seminarios, conferencias, capacitaciones, informes,
presentaciones, solicitudes particulares desde la docencia, entre otros. En el anexo 3
se detallan las actividades desarrolladas.
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La DNIA, ha venido desarrollando diversas estrategias con el uso de la virtualizacion,
que permiten transformar practicas de aula, generando innovacién académica. Una de
ellas tiene que ver con los procesos de autoaprendizaje, para los cuales los medios
virtuales son una opcioén en pleno auge. Se elaboraron y divulgaron convocatorias a lo
comunidad académica de la Universidad en sus diferentes sedes, para patrticipar en el
desarrollo de Recursos Educativos Digitales y otras modalidades de interaccion virtual.
Derivado de lo anterior, en el afio 2017 se inici6 el desarrollo de 5 proyectos de
inversion en el marco del Plan Global de desarrollo 2016-2018, a continuacion se
realiza una breve descripcion de las actividades ejecutadas en la vigencia.

7.6.1 Desarrollo e implementacion de (RED) para innovaciones
pedagogicas en las Maestrias en la Ensefianza de las Ciencias Exactas y
Naturales y Maestria en Educacion en el area de las matematicas

Este proyecto tiene como objetivo apoyar la elaboracion de RED y otras innovaciones
pedagdgicas para la enseflanza de las matematicas, focalizado en las Maestrias en la
Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales y de la Educacion, seleccionando
tesistas de estos programas para el desarrollo de contenidos y recursos en sus proyectos
de investigacion.

De las sedes que cumplen los criterios de inclusién para la ejecucion del proyecto:
MECEN (Maestria en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales) de Bogota,
Manizales, Palmira y Orinoquia. Se realizaron todos los procesos para la conformacion
de equipos de acompafiamiento pedagdgico, disefio y programacion segun sea el caso,
al maestrante y a su tutor.

La gestion inicié con la construccién de un documento marco con directores de las
Maestrias. Durante el primer semestre, se invitd a maestrantes de la sede Bogotéa. El
proceso de invitacion y fidelizacién tuvo su punto mas alto con el desarrollo del primer
seminario sobre innovacién al cual asistieron 100 estudiantes y profesores de todas las
MECEN vy de otras universidades del pais. Los estudiantes de estos programas se
preinscribieron en el proyecto logrando tener 12 tesistas inscritos. Seguido se disefié un
plan de visitas a las sedes de la MECEN. En las Manizales y Palmira se incorporaron al
proyecto 5 profesores tutores y 45 estudiantes, que registraron sus propuestas de tesis.
La seleccion se realiz6 con los siguientes criterios de inclusion. El primero, saber cudles
son los conceptos matematicos que se usan, el segundo, cudl es la poblacién sujeta de
la propuesta de investigacion y el tercero cudl es el tipo de RED o tipo de innovacion en
el aula. Se seleccionaron 7 tesis de la sede Palmira, 7 de la sede Manizales y 4 de la
sede Bogota (MECEN).

De acuerdo con las necesidades particulares de cada programa de Maestria, se
integraron equipos de trabajo para las sedes de Palmira y Manizales compuestas por tres
areas de trabajo: Adecuacion Pedagogica, Disefio grafico o de Objetos y Programacion
Digital. Todos fueron apoyados por la DNIA en los componentes de realizacion
audiovisual. En este proceso en cada sede se identificé la fortaleza en estos temas y se
busco6 que los equipos contaran con la participacion de estudiantes de maestrias bajo la
figura de auxiliar docente. Se vincularon 4 en la sede Palmira y en la sede Manizales y 1
en la sede Bogota.
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Se desarrollaron dos seminarios de discusion sobre la innovacion en el afio 2017, el
primero, durante el primer semestre en la sede Bogota con la participacion de 100
personas entre estudiantes y profesores de la MECEN de las sedes, Bogota, Manizales,
Palmira y Medellin. El conferencista principal fue el Dr. Padmanabhan Seshaiyer, de la
George Mason University, quien disertd sobre la didactica y la innovacion en la
enseflanza de las matematicas. También se contdé con un grupo de presentaciones
nacionales sobre la inclusiébn de recursos digitales para la ensefianza de las
matematicas. Durante el segundo semestre en la sede Manizales, con la participacién
de 80 estudiantes de las maestrias de la sede Manizales y Palmira, en el cual particip6
la Dra. Margie Nohemy Jessup, ademas de profesores de las maestrias con experiencia
en didactica de las ciencias y estudiantes de los programas que estan adelantando su
tesis con el acompafamiento de la DNIA.

Como resultados de la estrategia de gestion, se destaca la seleccidon de tesistas y tesis
que incluyen un recurso educativo digital 0 una innovacién en el aula, acorde con las
metas establecidas y también la implementacién de la descentralizacion de la gestion del
proyecto. Ello signific6 contar con laboratorios de innovacion académica en asocio con la
MECEN en las sedes donde se desarrolla el proyecto y permite contar con un espacio
fisico gestionado por los directores de la maestria en sus sedes, dotados con equipo de
hardware y software y recurso humano local por parte de la DNIA, compuesto por los
tesistas de maestria bajo la figura de auxiliar de investigacion y profesionales expertos en
adecuacion pedagogica, disefio grafico y de objetos y programadores de RED. En el
Anexo 4 se detalla la informacién de las tesis.

7.6.2 Mejoramiento de la infraestructura tecnolégica y las aulas TIC para
apoyar procesos de ensefianza-aprendizaje en la Universidad Nacional

El proyecto tiene como objeto la renovacion y actualizacion tecnoldgica de soporte en el
aula, como medio de fomento del uso de Medios de la Tecnologia de la informacién y las
Comunicaciones (MTIC), en cada una de las sedes. BuscO contribuir a mejorar el
aprendizaje mediante el apoyo a los docentes para generar formas alternativas de
ensefianza. Mediante la gestion de la DNIA se logro la ejecucion del 99.54% de acuerdo
con los montos asignados para cada una de las Sedes y de conformidad con los
requerimientos de cada una. Entre los equipos adquiridos se encuentran: 44 equipos de
cOmputo, 12 video-proyectores, 16 diademas, 1 aire acondicionado, 6 camaras de
videoconferencia, 3 switch Cisco, 6 Smart TV, 1 escaner, 1 tableta digitalizadora.
Adicional a lo anterior, se crearon instrumentos para el control de la calidad y uso de los
dispositivos adquiridos, con una inversion de 300.000.000.

7.6.3 Acompafamiento a grupos de investigacion y / o semilleros de
investigacion

Se realiz6 el acompafiamiento a grupos de investigacion y/o semilleros de investigacion
en el proceso de virtualizacién de sus procesos y resultados de investigacion, como un
medio para visibilizar las fronteras del conocimiento en el area de formacién. Con el
desarrollo de RED, se construyen propuestas para trascender las practicas de aula y las
formas de acceso al aprendizaje por parte de los estudiantes. Se trabajé en diferentes
campos, con docentes investigadores que estan desarrollando y recuperando nuevos
contenidos con el uso de RED. Se han desarrollado en la vigencia 3 procesos de
virtualizacion. En el Anexo 5, se presenta el detalle de los proyectos que participaron en
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esta iniciativa.
7.6.4 Elaboracién de Cursos abiertos masivos en linea -MOOC’s-

El curso esta disefiado para realizarse 100% en linea en la modalidad de E-Learning y
no tendra tutor. Los participantes tienen libertad de organizar sus horarios con el fin de
definir el tiempo diario para ingreso e interaccion en la plataforma. Es importante aclarar
que el MOOC no es sustituto de las asignaturas, es un curso de apoyo que tratara las
temdticas claves que estan causando la repitencia. Otra caracteristica del curso es que
es abierto, en la primera etapa o pilotaje se implementara en las sedes de la
Universidad Nacional de Colombia. En el Anexo 6 se presentan los cursos que se
vienen organizando en la presente vigencia.

7.6.5 Desarrollo de RED que apoyen el trabajo pedagégico de
los laboratorios de la Universidad Nacional

Como una estrategia que puede contribuir a transformar practicas de aula, de manera
innovativa, se genero este proyecto para propiciar el desarrollo de cursos en ambientes
virtuales, tendientes a suplir y/o complementar algunas dificultades propias de las
actividades presenciales (carencia de recursos, prevencion de riesgos, disefio de
protocolos, guias de manejo, etc.). Asi, como apoyo a la interaccién académica que se
gesta en los laboratorios de la Universidad y propiciar el logro de las iniciativas
contempladas en los planes de mejoramiento, con este proyecto se pretende fortalecer
el desarrollo de habilidades cognitivas, procedimentales, actitudinales, relacionadas con
practicas de laboratorio, a través de la participacion de docentes de las diferentes sedes
para la elaboracion de guias mediadas.

El propésito es desarrollar quince (15) guias de laboratorios de docencia ubicados en
las sedes de la Universidad Nacional de Colombia. Asi mismo desarrollar 4 jornadas de
capacitacion (1 en cada una de las sedes de la UN - regién andina) en el uso de
ambientes virtuales en las actividades de aula en las sedes de la Universidad
Nacional. Para el 2017 se han desarrollado 9 y para el afio 2018 se espera desarrollar
6 guias en material digital para laboratorios de docencia. Al finalizar el proyecto se
tendra un documento con analisis de la evaluacion de resultados en la implementacion
de las guias para quince (15) laboratorios de docencia. En el Anexo 6 se detalla la
informacion correspondiente.

8. ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA (SIA) EN UN
AMBIENTE UNIFICADO

Durante el afio 2017 se continué con la ejecucion del proyecto el cual tiene como objetivo
actualizar el Sistema de Informacion Académica- SIA en un ambiente unificado, bajo la
coordinacion de la Direccion Nacional del Sistema de Informacién Académica.

El ambiente unificado que se pretende tiene dos componentes principales: Que todas las
sedes trabajen sobre la misma plataforma tecnoldgica, y que las bases de datos antes
dispersas por sede se unifiquen dentro de un estdndar nacional que permitan el manejo
consolidado de informacion..

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SESQUICENTENARIO

D

()
P T

[Pagina 42 ]



INFORME DE GESTION 2017 - Vicerrectoria Académica

Se han realizado cinco frentes de trabajo, gestionados de manera coordinada, con el
objetivo de iniciar la operacién de las sedes de Manizales, Palmira, Caribe, Pacifico,
Amazonia y Orinoquia con el nuevo sistema a partir del 15 de enero de 2018, asi:

a) Realizar los ajustes requeridos por el Aplicativo Universitas XXI Académico en su
version internacional (U-XXI-Int), para satisfacer las caracteristicas de los procesos de
la Gestion Académica de la Universidad Nacional de Colombia, lo cual incluye analisis
de procesos, definicibn de requerimientos, contratacibn de desarrollos, pruebas y
preparacion del sistema.

b) Migracién y conversion de datos de la version actual del aplicativo Universitas XXI
Académico a la version internacional del mismo, incluyendo las transformaciones
requeridas que se originan por el hecho de que cada sede tenia su propio aplicativo
independiente.

c) Andlisis, definicion de requerimientos, contratacion del desarrollo, pruebas vy
preparacion del portal UnalSIA para soportar los procesos de la Gestiébn Académica de
la Universidad que interactian con el sistema U-XXI-Académico en su version
internacional.

d) Definicién de la arquitectura y proveedores de la infraestructura procesamiento y de
comunicaciones necesaria, analisis de alternativas, contratacion e instalacion o
ampliacién de los canales de comunicacién requeridos entre las sedes de la
Universidad Nacional de Colombia y las instalaciones del Centro de Computo desde el
cual operara la Universidad, garantizando el acceso remoto a estudiantes, profesores y
funcionarios, desde el sitio que lo requieran.

e) Gestion del proyecto. Acciones de gestion, divulgacion, familiarizacion, acuerdos y
gestién de la participacion de los diferentes interesados en el proyecto.

A la fecha de corte, se cuenta con la capacidad de procesamiento requerida para operar
en la nube la cual esta contratada, instalada y configurada; los planes y avances logrados
muestran una alta probabilidad de éxito en las tareas de preparaciéon de la funcionalidad
de los sistemas; y se trabaja en la configuracién y contratacién de la capacidad requerida
de canales de comunicacion de las sedes que inician su operacién con el nuevo sistema
en el mes de enero de 2018, asi como preparar las condiciones necesarias para las sedes
de Bogota y Medellin que iniciarian su operacién en este nuevo ambiente a partir del
segundo semestre del 2018.

Los calendarios académicos de las sedes han sido coordinados para alinear los procesos
de cambio de sistema, con las actividades normales de final de afio y principio de
semestre; sin traumatismos.

8.1 Logros e Impacto de la vigencia 2017
Para cada uno de los frentes de trabajo se tiene a la fecha:

f) Realizar los ajustes requeridos por el Aplicativo Universitas XXI Académico en su
version internacional (U-XXI-Int), para satisfacer las caracteristicas de los procesos de
la Gestién Académica de la Universidad Nacional de Colombia, lo cual incluye analisis
de procesos, definicion de requerimientos, contratacion de desarrollos, pruebas y
preparacion del sistema.
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e Se realizé una estimacion preliminar de horas de desarrollo requeridas

e Se contraté con OCU el desarrollo de los cambios requeridos por la modalidad de
bolsa de horas

e Se realiz6 la definicion detallada de cada uno de los cambios, la estimacion
definitiva del desarrollo por OCU, la aprobacién del desarrollo.

e Se han desarrollado y probado mas del 90% de los desarrollos requeridos para
iniciar la operacién de las 6 sedes planeadas a partir del 15 de enero de 2018, y
los pendientes se probaran en la primera mitad de diciembre

e Se ha adelantado la parametrizacion de cada uno de los componentes del
sistema, la cual a la fecha se encuentra realizada en un 80% y se terminard en la
primera mitad de diciembre.

e Se han compartido con los usuarios funcionales de todas las sedes, la nueva
funcionalidad, se han dictado capacitaciones sobre la operacion del nuevo
aplicativo, y se planea soporte en sitio para el dia de la entrada a produccion para
reducir el impacto del cambio.

g)Migracién y conversion de datos de la version actual del aplicativo Universitas XXI
Académico a la version internacional del mismo, incluyendo las transformaciones
requeridas que se originan por el hecho de que cada sede tenia su propio aplicativo
independiente.

e Se dio continuidad al proceso de revision y verificacion de la unificacion de las
bases de datos de todas las sedes de la universidad.

e Se ha revisado que los nuevos desarrollos que afecten las bases de datos
existentes sean contemplados en los procesos de unificacion

¢ Se han realizado pruebas totales con las 8 sedes y separadamente solo con las 6
sedes que migraran inicialmente, para garantizar el comportamiento consistente
de los dos escenarios y prevenir impactos futuros cuando las sedes de Medellin y
Bogota se consoliden en el sistema integrado.

e Se han comunicado a las sedes los cambios que las afectaran como consecuencia
de la unificacién de informacion y el manejo de todas las sedes bajo el mismo
sistema.

h) Andlisis, definicion de requerimientos, contrataciéon del desarrollo, pruebas vy
preparacion del portal UnalSIA para soportar los procesos de la Gestion Académica de
la Universidad que interactian con el sistema U-XXI-Académico en su version
internacional.

e El proyecto incluye mover el portal UnalSIA a la nube, para optimizar los tiempos
de respuesta al usuario, ya que este portal intercambia informacién en linea con
Universitas XXI Académico Internacional.

e Se han realizado los ajustes necesarios al aplicativo y a su configuracion técnica
para que opere con la nueva version de Universitas XXI Académico internacional.

e EIl aplicativo se encuentra instalado en ambiente de pruebas en el centro de
computo contratado en la nube para pruebas de configuracion y de carga finales.

i) Definicion de la arquitectura y proveedores de la infraestructura procesamiento y de
comunicaciones necesaria, analisis de alternativas, contratacién e instalacion o
ampliacion de los canales de comunicacién requeridos entre las sedes de la
Universidad Nacional de Colombia y las instalaciones del Centro de Computo desde el
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cual operard la Universidad, garantizando el acceso remoto a estudiantes, profesores y
funcionarios, desde el sitio que lo requieran
1))

e La infraestructura de procesamiento fue definida y se evaluaron las diferentes

alternativas de contratacion “en la nube”, seleccionando la oferta presentada por
OCU para procesar en su infraestructura, la cual presentaba el mejor beneficio
para la Universidad, ya que al tener como proveedor de equipos al mismo
proveedor del software, garantizamos la alineacion de procesos, se eliminan
problemas de responsabilidad compartida y permite una solucién a cualquier
inconveniente de configuracion de software e infraestructura.
La capacidad y numero de equipos fue definida por estudios realizados por
DNINFOA para garantizar un desempefio adecuado para las necesidades de la
Universidad y garantizar su crecimiento para la evolucion de los sistemas e
implementacion posterior de nuevos componentes.

e La arquitectura de comunicaciones se encuentra definida y se cuenta con el aval
de las vicerrectorias académica y general y la Direccion Nacional de TICs
Se espera contar con acceso Via internet desde todas las sedes y adicionalmente
con acceso via canales con tecnologia MPLS desde todas las sedes, para soportar
la actividad de funcionarios de la universidad que requieran interactuar con el
sistema.

e EIl proceso de contratacion de los canales privados con tecnologia MPLS se
encuentran en proceso de aprobacion de los fondos requeridos, para proceder con
la contratacion y contar con estos canales en 45 dias después de la firma del
contrato.

e La priorizacion del trafico del sistema de informacién académica estd siendo
coordinada con las OTIC de cada sede. Ya se encuentran acordados con las
sedes de Manizales y Palmira; y se esta trabajando en superar las limitaciones
que presentan Tumaco Yy Leticia.

o La ampliacién de los canales de internet para las sedes de presencia nacional esta
siendo definida para establecer la fuente de financiacion de la capacidad adicional
requerida en algunos casos, proceder con la contrataciébn y contar con esta
facilidad.

k) Gestion del proyecto. Acciones de gestion, divulgacion, familiarizacién, acuerdos y
gestion de la participacion de los diferentes interesados en el proyecto.

Se ha realizado gestion en los siguientes frentes

e Se han realizado presentaciones a las vicerrectorias académica y vicerrectoria
general, para compartir oportunamente avances, problemas y obtener su apoyo
para las tomas de decisiones ante alternativas de manejo de aspectos especificos
del proyecto.

e Se realizan reuniones semanales de nivel directivo para revisién del avance del
proyecto en las cuales se toman las decisiones o se definen las acciones
necesarias para atender los frentes donde pueden encontrarse conflictos.

e Desde el mes de noviembre, se realizan reuniones semanales especificas
separadas para revisar avance y realizar acuerdos para eliminar obstaculos desde
el los frentes de a) aplicacion y desarrollo funcionales y ajustes a procesos y b)
revision de los aspectos de comunicaciones de datos, en los cuales se ha invitado
a participar a la DNTIC como responsable de las directrices tecnolégicas y quien
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tiene gobierno sobre los principales contratos de redes de comunicaciones de la
Universidad.

e Se han realizado visitas a las sedes y conferencias telefénicas con las secretarias
de sede, direcciones académicas y las areas de registro, para compartir las
decisiones que se estan tomando sobre el proceso, contar con su
retroalimentacién, analizar el impacto posible en su operacion y fomentar su
participacion en el proyecto. Lo anterior ha implicado consolidar un trabajo en
equipo con Registros, Secretarias Académicas y Direcciones Académicas,
consolidando procedimientos unificados.

e Se han realizado capacitaciones para el personal de las sedes incluyendo no solo
a las sedes en las que se implantarq el sistema en la fase |, sino con la
participacion de Bogota y Medellin para que visualicen su impacto futuro y prevenir
desde ahora cualquier problema que les inquiete. Estas capacitaciones han
incluido la familiarizacién con los nuevos componentes de Universitas XXI
Académico Internacional, mas los cambios de la nueva version a los componentes
actualmente utilizados por la universidad.

8.2 Indicadores relacionados con los logros reportados

Tabla 23. Indicadores de avance del proyecto al cierre del 30 de noviembre de 2018

Realizar los ajustes requeridos por el Aplicativo Universitas XXI Académico en su
version internacional (U-XXI-Int), para satisfacer las caracteristicas de los procesos de
la Gestion Académica de la Universidad Nacional de Colombia, lo cual incluye andlisis
de procesos, definicion de requerimientos, contratacion de desarrollos, pruebas y
preparacion del sistema.

90%

Migracion y conversion de datos de la version actual del aplicativo Universitas XXI
Académico a la versidon internacional del mismo, incluyendo las transformaciones
requeridas que se originan por el hecho de que cada sede tenia su propio aplicativo 95%
independiente.

Analisis, definicion de requerimientos, contratacion del desarrollo, pruebas vy
preparacion del portal UnalSIA para soportar los procesos de la Gestion Académica de
la Universidad que interacttan con el sistema U-XXI-Académico en su version 90%
internacional.

Definicion de la infraestructura de procesamiento en la nube arquitectura de
comunicaciones necesaria, andlisis de alternativas, contrataciéon e instalacion o
ampliacion de los canales de comunicacion requeridos entre las sedes de la
Universidad Nacional de Colombia y las instalaciones del Centro de Computo desde el 70%
cual operara la Universidad, garantizando el acceso remoto a estudiantes, profesores y
funcionarios, desde el sitio que lo requieran.

8.3 Oportunidades De Mejora

a) Con la funcionalidad de la versién internacional del sistema Universitas XXI
Académico, se pueden integrar las funciones hoy realizadas a través del portal
UnalSIA, optimizando procesos y reduciendo las necesidades de soporte y
mantenimiento del portal UnalSIA actual.
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b) Con las facilidades del componente ALUMNI de Universitas XXI Internacional, se
puede ofrecer un servicio integral para la gestion de egresados de la Universidad,
con una base de datos Unica de egresados de todo el pais, permitiendo la
posibilidad de realizar campafias generales o segmentadas, y creando una red
donde nuestros egresados puedan interactuar; de forma similar a algunas redes
sociales actuales.

9. DIFICULTADES IDENTIFICADAS

% Los procesos administrativos no se adaptan en su totalidad a las dinamicas
académicas lo que implica retrasos o demasiado trabajo para poner de acuerdo
las diferentes visiones de las dependencias involucradas.

« Problemas con la adquisicion y compras a nivel nacional, derivados de los tramites
administrativos; ello conlleva a demoras en el desarrollo de los proyectos con la
consiguiente afectacion al cumplimiento de las metas de corto plazo, ademas de la
planeacion y obtencién de resultados.

+« Divulgacion de la normatividad institucional en lo relacionado con derechos de
autor, registro de los productos en la Universidad Nacional.

% Conexién deficiente con las Sedes de frontera. Los canales LAN y WAN del cual
disponen las SPN presentan limitaciones en su ancho de banda, de igual forma el
sistema de video conferencia actual, a través de la MCU tiene limitaciones en el
namero de conexiones y calidad en el audio y el video, al igual que los
mecanismos para compartir los contenidos.

X3

%

El ancho de banda actual de los canales de internet, para las Sedes de Presencia
Nacional de Tumaco y Leticia, son considerados insuficientes por sus usuarios, y
se ha generado resistencia para priorizar el trafico del Sistema de Informacion
Académica; a pesar de ser el mismo ancho de banda por el que hoy en dia
realizan todas sus operaciones. Se han adelantado las consultas con las
diferentes dependencias involucradas en la configuracién y contratacién de estos
canales, para operar en las mejores condiciones posibles, y que no haya rechazo
a la operacion del nuevo SIA por causales que pueden superarse con anticipacion.
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ANEXOS

Anexo 1. Seguimiento becarios COLCIENCIAS

Reserva de
Financiacion matricula activa Solo apoyo a tesis cupo Total
Amazonas 1 1 0 2
Bogota 394 26 7 427
Caribe 9 2 0 11
Manizales 50 1 0 51
Medellin 212 12 4 228
Palmira 35 4 0 39
Total 701 46 11 758

Maestria Doctorado Total
Bogota 12 8 20
Manizales 0 1 1
Medellin 5 12 17
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Palmira 3 1 4
Total 20 22 42
Bogota 6

Medellin

Total 8

Anexo 2. Extensién Remunerada DNIA

Facultad de Ciencias - S . . -
1 Departamento de Quimica Plataforma Curso libre juvenil de quimica organica
2 Facgltad de Administracion - Sede Plataforma Diplomado en coaching y liderazgo
Manizales

O =
= =
o= ° Actualizacién de la herramienta que asegure la aplicacion
<o de pruebas o examenes via Web, del médulo de
z seguimiento para la presentacién de pruebas o
g B examenes de admisiones de la Universidad Nacional.

<

=
= o 3 Direccién Nacional de Admisiones Desarrollo Los desarrollos actualizados seran compatibles hasta la
b o version 3.5.x
vz ~
; g Instalacién del plugin de Safe Exam Browser (SEB)
Otz .
W o Pago del Hosting
il =

z
v o
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4 Facultad de Ingenieria (UGI) Plataforma g)(l)%lginado en sistemas de gestion de la energia ISO
Desarrollo de una estrategia de asistencia técnica integral
con base en extensionistas rurales comunitarios locales y
5 Facultad de Ciencias Agrarias Plataforma tic’s para pequefios productores del oriente de
Cundinamarca: una experiencia piloto tomate y
habichuela
Programa de Educacion Continua . . - .
6 y Permanente - Facultad de Artes Plataforma Microarquitectura y Disefio Interior
Programa de Educacién Continua , - . - ..
7 y Permanente - Facultad de Artes Plataforma Fotografia e Imagen Digital -primera version- basico
Instituto de Investigaciones - . ) )
8 clinicas- Facultad de Medicina Plataforma Curso de Medicina Basada en Evidencias -Invima
9 FaCL_JItad de Administracion - Sede Plataforma Diplomado en Coaching-Pereira -Manizales
Manizales-
10 Facultad de Ingenieria (UGI) Plataforma Logistica y gestion de la cadena de suministro
11 Facqltad de Admml_s’tramon - Sede Plataforma Certificacion en Coaching Personal y Ejecutivo
Manizales- Educacion Continua
12 Facultad de Ingenieria (UGI) Plataforma 5D(|)r())l(c))r1nado en sistemas de gestion de la energia ISO
Diplomado Internacional Virtual “Mecanizacion
13 Facultad de Ciencias Agrarias Plataforma
Agricola
14 Facultad de Ciencias Plataforma Implementacion de |nfr_aes'tructura tecnoldgica para )
desarrollar el laboratorio virtual de estructura de proteinas
O =
3 15 In’st_ltuto de Investigaciones Plataforma Diplomado virtual de Medicina Basada en la Evidencia
<z clinicas- Facultad de Medicina
e 3
uJ :‘3‘
= :z" Curso Planeacién Estratégica y desarrollo rural se
Zo 16 Facultad de Ciencias Agrarias - Plataforma cambia el nombre en sep. 6 de 2017 por "Participacion
:: et Educacién Continua y Permanente ciudadana en la planeacion del desarrollo y en el
B z ordenamiento territorial de Bogota".
23
oz
v) @ Curso Virtual Fotografia e Imagen Digital Basico
>
: z 17 Facultad de Artes Plataforma (fotoeimagen-farbog 1-2017-03)
2
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Curso Virtual Microarquitectura y Disefio Interior
18 Facultad de Artes Plataforma (Microarqui-farbog 1-2017-03)
Facultad de Administracion (Sede Diplomado en sistemas de riesgo de lavado de activos y
19 ) Plataforma - L -
Manizales) financiacion del terrorismo
20 Facqltad de Admlnl_s:traC|on Ny Sede Plataforma Certificacion en Coaching Profesional Eje Cafetero
Manizales- Educacion Continua
Instituto de Estudios Ambientales Diplomado en valoracion econémica e integral de bienes
21 Plataforma L :
IDEA y servicios ambientales 2017 |
. Diplomados en salud Ambiental -Prevencion y control de
Facultad de medicina - Salud I . . i L
22 Publica Plataforma contaminacion de aire - sustancias quimicas y gestion de
residuos peligrosos.

Anexo 3. Producciéon Audiovisual

Ingenieria Eléctricay 2 videos: uno con preguntas para la DNIA

Funcionamiento Laboratorio de conversion

electronica y otro con dos ensayos.
. . Ingenieria Civil y Laboratorio de Mecanica de 7 videos: 1 con preguntas para la DNIAy 6
Funcionamiento . e .
Agricola Solidos videos para un ensayo.

6 videos: 1 con preguntas para la DNIA'y
Funcionamiento Quimica Laboratorio de Quimica cinco videos, uno de presentacion y cuatro
para tres experimentos.

Laboratorio de enfermeria :
Funcionamiento Enfermeria Videos soporte Vital Basico 15 videos con animaciones
Modulo 1

10 videos explicativos del procedimiento

Funcionamiento Enfermeria Puncién venosa Médulo 2 L,
puncién venosa.
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3 videos extraccion de ADN por medio del

Funcionamiento Biologia Laboratorio de Biologia .
método fenol cloroformo

Funcionamiento Farmacia Laboratorio de farmacia 1 video introductorio y 9 videos animados

Ingenieria eléctrica,
Funcionamiento electrénica 'y de Laboratorio 11 videos lineas de transmision.
computacion.

Anexo 4. Tesis de Maestria en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales - MECEN

Aprendizaje activo de los
SANDRA PAOLA VIDAL DE LA CRUZ fracionarios en 4 y 5 de basica PALMIRA
primaria. RED 4
Recurso Educativo Digital para el
DAVID ALEJANDRO VALLEJO ORTIZ aprendizaje de las razones PALMIRA
trigonométricas RED 8
Desarrollo del pensamiento

variacional en grado 3° PALMIRA O.l. 3
Recursos educativos digitales como
FABIAN LEONARDO MUNOZ BOLANOS | estrategia didactica para calcular PALMIRA
columenes de cuerpos solidos RED 8
Incidencia de la accion didactica en
el proceso de aprendizaje y
potencializacion del pensamiento
critico de los estudiantes del grado
noveno en contexto de las ciencias
naturales de la Institucion Educativa
San Juan de Dios Giron del
Municipio de la Union. 9
“Propuesta didactica para la
ensefianza de la circunferencia con PALMIRA
Geogebra” RED 8
Favorecer el lenguaje algebraico
mediante la elaboracion e
implementacion de la estrategia
didactica algeblocks en estudiantes
de grado 8 de la IETI Donald
Rodrigo Tafur de la Ciudad de Cali. o.l. 8

Disefio de un Objeto Didéactico de
Aprendizaje - ODA para el apoyo del
LAURA STEFANIA JARAMILLO proceso de ensefianza - aprendizaje PALMIRA
de la funcion lineal en bésica
secundaria O.l. 8
Implementacién de practicas
pedagdgicas contextualizadas en la
construcciéon de nimeros
irracionales con estudiantes de
undecimo grado de la institucion
educativa Borrero Ayerbe O.l. 11
Secuencia didactica para la
ensefianza del calculo del area de
figuras planas poligonales en los
estudiantes de grado septimo de la
institucion educativa Harold Eder de
la Ciudad de Palmira . O.l. 11
Uso de recursos didacticos
apoyados en laboratorios virtuales
para la ensefianza de las

LUIS FERNANDO ACOSTA MARTINEZ propiedades fisicas de la materia en PALMIRA
el grado sexto de la Institucién
Educativa Jorge Eliecer Gaitan
(Palmira) RED 6

DORA LINA VALENCIA

HUGO BERTO CANON PALMIRA

SANDRA PATRICIA JIMENEZ
GUTIERREZ

YENNI PATRICIA BALVIN PALMIRA

JUAN CARLOS RIVERA PALMIRA

WILSON BRAN PALMIRA
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Conociendo la materia, sus
propiedades, sus estados y sus
procesos de transformacion en mi

ANGELICA MARIA GRISALES GIRALDO | entorno. MANIZALES RED 2 grado
El uso comprensivo de las razones

DWIGHT OSWALDO ESCALANTE trigonomeétricas en el planteamiento

GODOY y resolucién de problemas. MANIZALES RED 9 grado

Potenciando pensamiento
variacional y uso de sistemas
GERMAN GRACIA OBANDO algebraicos con geogebra MANIZALES RED 9 grado

Conceptos de razones involucrados
MILENA RAMOS DUQUE en los Laboratorios de nutricién. MANIZALES RED 10 grado
Laboratorio disoluciones en quimica.
Una experiencia basada en los

MARIO ALEJANDRO AGUDELO HENAO conceptos de razones. MANIZALES RED grado 8

Laboratorio: carbohidratos, lipidos y
ANGELA MARIA GARCIA OSORIO proteinas.Presentacion de Balances. | MANIZALES RED 11y 12 grado
Estrategia de divulgacion de las
Geociencias basada en la
ensefianza del Ciclo de Wilson
CRISTHIAN DAVID HILARION integrando herramientas virtuales de
BOHORQUEZ Realidad Aumentada. BOGOTA RED 10 Y 11 Grado
“Desarrollo de herramienta
pedagogica para la enefianza de
circuitos en el &rea de ciencias
naturales a partir del reciclaje de
MARIA FERNANDA IBARGUEN aparatos eléctricos.” PALMIRA O.l. 10y 11 Grado

ANEXO 5.
Acompafiamiento a grupos de investigacién y/o semilleros de investigacion en el proceso de
virtualizaciéon de sus procesos de investigacion o resultados de investigacién como una forma de
mostrar las transformaciones en las fronteras del conocimiento en su area.

Metas: Desarrollar tres (3) en 2017 y dos (2) en 2018 Recursos Educativos Digitales y/o otros
ambientes virtuales de aprendizaje de las propuestas de los grupos de investigacion
seleccionados.

Convocatoria | Mediante convocatoria se presentan 11 propuestas y son Aprobadas 5
2017: 3 propuestas a realizar
2018: 2 propuestas a realizar

Grupo De Docente: Descripcion: Construccién de
Profundizacion En recursos educativos digitales
Kinesioterapia Edgar Hernandez | innovadoras en el area
O < Alvarez cardiopulmonar en adultos y
- Semillero “Desarrollo en poblacion pediatrica
&= 5 De Mddulos Educativos desarrollada en los
‘Zz o De Aprendizaje Basado laboratorios de simulacion,
L ) - En Simulacion” que impacten positivamente
;J_J = (23(')’?_?0 L '\B/lgd(')ig]a en el aprendizaje de los
Z 5 9 RED: Evaluacion estudiantes de fisioterapia de
oo cardiopulmonar en la Facultad de Medicina de la
V= fisioterapia Universidad  Nacional de
S = Colombia.
Otz Desarrollo:
w e 9videos caso
o pediatrico
- = e 14 videos caso adulto

[Pagina 53]




o
&8
<
Z
w
=
4
L
o
2
o
1% ]
o8]
wv

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

INFORME DE GESTION 2017 - Vicerrectoria Académica

e  P&gina web home

Grupo de
investigacion Voz,
Habla y Deglucién

Semillero de Habla

Docente:

Maryluz Camargo
Mendoza

Descripcion: APPracticum es
una nueva herramienta que
ayuda a los supervisores de
las practicas clinicas en
fonoaudiologia a monitorear y
retroalimentar el trabajo de los

APPracticum: estudiantes a partir  del
Grupo 2: Medicina aplicacion movil para el seguimiento de diferentes
2017 Bogotéa acompafiamiento de criterios de desempefio que
estudiantes estan basados en
universitarios en competencias nacionales e
ambientes de practica internacionales de la
formativa profesién.

Desarrollo:

e Aplicativo movil
(archivo APK)

Grupo de Docentes: Descripcion: El presente
investigacion: Recurso  Educativo  Digital
Aplicaciones y Leonardo Bermé6n | (RED) busca incorporar
Herramientas Web A. herramientas digitales al curso
Amparo Prieto de Introduccion a la
Semillero Desarrollo de | Taborda Administracion de Sistemas
recursos digitales Luz Arabany Informéticos - IASI, con el fin
- Ramirez de brindar al docente y a los
] Informatica estudiantes un apoyo en el
Grupo 3: y ., RED: Introduccién a la proceso académico, con
2017 computacion | Aqministracién de contenidos de calidad,
Manizales Sistemas Informéticos dinamicos flexibles y

funcionales.

Desarrollo:

e Recursos educativos
digitales compuestos
por tres (3) capitulos.
Un video.

e  P&gina web home
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Grupol: Evaluacion Cardiovascular en fisioterapia

Evaluacién cardiopulmonar en Fisioterapia F
Presentacion Justificacion Metodologia Capitulos Publicaciones Bibliografia Créditos

Bienvenido!

ficiencias.

£sta herramienta estd dis fortalecer tu aprendizaje
y afianzar el conocimient sos de examen, evaluacion y toma
de decision en el dom

Introduccion evaluacion fisioterapéutica cardiopulmonar

http://168.176.60.11/cursos/medicina/simulacion cardiopulmonar/
Grupo2: Aplicacion movil para el acompafiamiento de estudiantes
universitarios en ambientes de practica formativa

APPRACTICUM

https://app.box.com/s/cbzza6k94cifn7igm2sixs743dldtaij

Grupo3: Introduccidn ala Administracion de Sistemas Informéticos

Introduccién a la Ad de Sistemas Informt

ONAL

Administracion de Sistemas Informaticos

1 presente Recur St Dt "

0 drkon sy e ek

Objetivo

SESQUICENTENARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

httb://168.176.60.11/cursos/sedes/manizales/asi/

P T,

iR
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ANEXO 6
DESARROLLO DE RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES RED QUE APOYEN EL TRABAJO PEDAGOGICO DE LOS
LABORATORIOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
e Desarrollar quince (15) guias de laboratorios de docencia ubicados en las sedes de la
Universidad Nacional de Colombia.
e  Desarrollar 4 jornadas de capacitacion (1 e
. n cada una de las sedes de la UN - region andina) en el uso de ambientes virtuales en las
actividades de aula en las sedes de la Universidad Nacional.

Metas: P o . . . . .
Entregar 2017: Guias en material digital para nueve (9) laboratorios de docencia. Listados de asistencia

en cada una de las capacitaciones programadas

Entregar 2018: Guias en material digital para seis (6) laboratorios de docencia. Documento con andlisis
de la evaluaciéon de resultados en la implementacion de las guias para quince (15) laboratorios de
docencia.

LA DNIA, ha venido desarrollando diversas estrategias que con el uso de la virtualizacién permiten
transformar préacticas de aula, generando innovacion académica. Una posibilidad estd marcada en los
procesos de autoaprendizaje y para los cuales los medios virtuales pueden servir de canal, por esta razén
se piensa en la necesidad de desarrollar cursos que, desarrollados en ambientes virtuales, suplan algunas
de las dificultades de la presencialidad (carencia de recursos, prevencion de riesgos, disefio de protocolos,
guias de manejo, etc). Por esta razon y como una manera de apoyar la labor de los laboratorios con que
cuenta la Universidad, asi como apoyar los planes de mejoramiento, se formulé este proyecto que busca el
desarrollo de innovaciones educativas, para el trabajo docente, aportara a los estudiantes, usuarios de los
laboratorios y en los procesos académicos.

Justificacion

Convocatoria: 1. Mediante convocatoria, se presentan 41 propuestas y se seleccionan 15
2. Se realiz6 una caracterizacién de los laboratorios, mediante una encuesta con categorias y
preguntas formuladas a los profesores lideres de cada uno de los laboratorios del proyecto.

100%
$;r2g1ado. 6 upidqdes
Descripcion: finalizaron de inglés
El Nivel 1 esta y Desarrollo:
conformado por 6 aprobaron 6 ovas ’
A unidades de contenido | las 6 g
. Ciencias . - ; una OVA
Laboratorio humanas Laboratorio de y actividades. Es un unidades or cada
263-1 Bogota Inglés nivel 1 laboratorio que sirve del Nivel 1, Bnidad
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las clases adecuadas pDngA
presenciales. en el 1 Aula
Moodle en Moodle
el aula
Modelo
100%
. terminado.
Docente: Ya se
(N:gzi?if Descripcion: finalizaron 6 unidades de
vargas El  Nivel 2 estd|y inglés
Buit?a o conformado por 6 | aprobaron
Ciencias 9 unidades de contenido | las 6 | Desarrollo:
Laboratorio humanas Laboratorio de y actividades. Es un | unidades *6 ovas , una
O < 263-2 Bodota Inglés nivel 2 laboratorio que sirve | del Nivel 1, | OVA por cada
- 9 de apoya el trabajo | Se unidad
29 ° del PLE en dinamizar | encuentran | 1 Aula
< ° las clases | adecuadas | Moodle
z , presenciales. en el
w e Moodle en
=< el aula
Z5 Modelo
oo Descripcion:
3 z El  Nivel 3 estad Desarrollo:
o5 < Ciencias conformado por 6 *6 ovas , una
O?; Laboratorio humanas Laboratorio de unidades de contenido | En OVA por cada
o= 263-3 . Inglés nivel 3 y actividades. Es un | Produccién | unidad
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i 2 laboratorio que sirve *1 Aula
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las clases
presenciales.
Descripcion:
El  Nivel 4 esta

conformado por 6
unidades de contenido

Desarrollo:
*6 ovas , una

Laboratorio Elenmas Laboratorio de y actividades. Es un | En OVA por cada
umanas o ) . ” ’
263-4 . Inglés nivel 4 laboratorio que sirve | Producciéon | unidad
Bogota ;
de apoya el trabajo 1 Aula
del PLE en dinamizar Moodle
las clases
presenciales.
Desarrollo:
*2 OVAs
*1  Simulador
(dos ensayos)
*1 video de
Descripcion: dos pruebas o
p ensayos de
Guia del motor de rocedimiento
L Docente: Induccion del P
Ingenieria . . de wuso de
. . . Sergio laboratorio de P
Laboratorio eléctricay Laboratorio de Ral maquinas  eléctricas En maquina.
263- 05 Electrénica Conversion : q ) producciéon | 1 Video de
Rivera (ensayo 1: Prueba de requntas
Rodriguez | vacio, ensayo 2: preg
DNIA
Prueba de rotor " Aul
bloqueado) uia
Moodle
*Pagina
web(home).
3 Guias vy
manuales pdf
Desarrollo:
*20VAs
* 1 Simulador
* 6 videos de
procedimiento
S de wuso de
Descripcion: P
maquina y
- . Docente: . presentacion.
sborora | (OO | Labomorosde | mea | abomromiens e | T Ve e
263 -06 solidos Parra un Ensayo a una produccion | preguntas
Arango b DNIA
arra de acero a
tension 1 Aula
’ Moodle
*Pagina
web(home).
3 guias vy
manuales pdf
Laboratorio de Docente: En Desarrollo:
Andlisis Quimico Jesus Descripcion: produccién | <4 OVAs
Instrumental Alberto *1 animacion
Agreda El laboratorio incluye +1 Simulador
Bastidas tres experimentos: *4 videos de
Voltamperometria procedimiento
ciclica. (30 min total)
Laboratorio Quimica Coulombimetria. *1 video de
263- 07 Electrodo de ION presentacion
selectivo. 1 Video de
preguntas
DNIA
*3 PDF (PNT)
1 Aula
Moodle
Laboratorio Ingen{erla. Laboratorio Dopente: Descripcion: En Desarrollo:
263- 08 Electrllca_, campos " Julio . produccion
Electronicay | electromagnéticos | Cesar El laboratorio apoya la *1 OVA (mod.
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de Garcia comprension de la general)
Computacion Alvarez aplicacién de los *5 OVAS de 5
Manizales Campos madulos
Electromagnéticos en 5 videos
dispositivos explicativos
eléctricos/electronicos. que
corresponden
a cada
madulo.
. 5
animaciones
+ 1 Simulador
1 Aula moodle
Desarrollo:
Médulo 1:
*8 modulos (8
Péaginas web).
+15 videos con
animaciones.
4
animaciones
que van
Docente: incluidas en
Descripcion: los videos.
Maodulo 1: 1 Aula Moodle
Ximena El laboratorio se
_ Laboratorio de Séenz compone de dos
Laboratorio Enfermeria simulacién madulos: Modulo 1: En Modulo 2:
263- 09 Bogota (médulo 1y 2) Médulo 2: | Reanimacion produccion | <1 Pagina web.
Juan cardiopulmonar. *35
Carlos Maodulo 2: Fotografias
Diaz Procedimientos instrumentos
clinicos asistenciales. para la pagina
web.
4 videos
cortos para
explicar el
procedimiento.
El Laboratorio de Desarrollo:
Farmacia dinamiza las
siguientes guias de *1Aula Moodle
laboratorio: *1 Video
Docente: - Andlisis instrumental Introductorio
. Ciencias Laboratorio de Claudia farmacéutico Laboratorio
Laboratorio : . ) . En .
263- 10 Farma}ua Farmacia Elizabeth -Control _de_ callda_d roduccion Farmaua._
p
Bogota Mora. - farmacia industrial *9 videos
- farmacognosia animados
- farmacotecnia explicativos
- fitoquimica y especificos.
farmacia quimica 9 animaciones
- microbiologia
Desarrollo:
*3 videos de la
practica de
extraccion de
Lapo_ratorlo, Nubia El laboratorio muestra ADN. por
. . . practica de - it medio del
Laboratorio Biologia investigacion Estella y explica la Extraf:mon método  Eenol
263- 11 biologia. Matta de ADN por el método Cloroformo.
Fenol-cloroformo . 6
animaciones

para los tres
videos.
* 1 OVA
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Actividad
evaluativa

* 1Pagina web
* 1 OVA
generalidades
*1 Juego
didactico de
aves
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