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Presentación Institucional
La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales presenta en el documento a continuación su informe de gestión

correspondiente a la vigencia 2017 del Plan Global de Desarrollo 2016 – 2018 “Autonomía Responsable y Excelencia como

Hábito”.

Se presenta, ante la comunidad académica de la Universidad, así como a la sociedad en general, los más significativos

resultados en cumplimiento a esa misión institucional que ha sido encargada a nuestra alma mater, lo que se traduce en el

continuo esfuerzo por lograr la excelencia académica y sus capacidades investigativas y docentes, en una Universidad que

cuenta con campus universitarios dotados de una infraestructura física cada vez más moderna y acorde con las necesidades

de nuestros estudiantes y docentes y que a su vez, garantizan que el desarrollo de la ciencia, la formación y el bienestar de

nuestra comunidad sea un hábito.

Los ejes estratégicos se convirtieron en la inspiración y la directriz para que la Sede Manizales encausara su quehacer

institucional durante los últimos tres años, en los cuales confluyeron sendos acontecimientos que llenaron de orgullo a

nuestra institución

Se presenta, entonces, un documento que da cuenta sobre cómo al Sede Manizales ratifica su ineludible compromiso con el

país y demuestra por qué nuestra comunidad académica está comprometida en hacer de esta Universidad un verdadero

instrumento de desarrollo, de democracia, de pluralidad, de ciudadanía y de paz para Colombia. Así seguimos consolidando a

la Universidad Nacional de Colombia como Patrimonio de todos los Colombianos.

ESTUDIANTES

MATRICULADOS

11.440

PREGRADO

9.795

POSGRADO

1.645

13%
Son estudiantes 

de Doctorado

GRADUADOS

1.098

PREGRADO

613

POSGRADO

485
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Campus Palogrande

CAMPUS

Campus El Cable

Campus La Nubia
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ASPIRANTES Y ADMITIDOS

PREGRADO
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Pregrado 2016 2017

Aspirantes 4.271 4.351

Admitidos 1.466 1.490

Posgrado 2016 2017

Aspirantes 1.079 1.041

Admitidos 741 676

Especializaciones 496

Maestrías 157

Doctorados 23

POSGRADO

Doble titulación 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Estudiantes en

doble titulación
67 66 25 16 39 14

Estudiantes 

graduados en

doble titulación

7 9 17 32 21 33

Aspirantes y admitidos en pregrado comparativo 2016 - 2017

Fuente: SIA, Registro y matricula

Estudiantes matriculados y graduados en doble titulación

Fuente: SIA, Registro y matricula

Aspirantes y admitidos en pregrado comparativo 2016 - 2017

Fuente: SIA, Registro y matricula
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EJE 1 Integración de las funciones misionales:

un camino hacia la excelencia

Maestría en Ingeniería - Ingeniería Eléctrica

Doctorado en Ingeniería - Ingeniería Química
2012

Maestría en Ingeniería - Ingeniería Ambiental

Maestría en Ingeniería - Infraestructura y

Sistemas de Transporte

Maestría en Ingeniería - Estructuras

Maestría en Administración de Sistemas

Informáticos

Especialización en Alta Gerencia

Maestría en Ingeniería - Recursos Hidráulicos

Especialización en Ingeniería Eléctrica

Doctorado en Ingeniería - Ingeniería Civil

2014

2015

2016

2017

Doctorado en Ciencias - Matemáticas

Doctorado en Administración

Especialización en Bionegocios

Especialización en Bioingeniería

Especialización en Estadística

Especialización en Actuaría y Finanzas

2018

Maestría en Gestión Cultural y comunicativa

2018 En Trámite

Doctorado en Ciencias - Física

(Comité Nacional de Programas Curriculares)

Doctorado en Ingeniería - Ingeniería Eléctrica

(Dirección Académica de Sede)

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

CREACIÓN DE

NUEVOS

PROGRAMAS

Apertura de 17
programas de posgrado y 

2 más que se 

encuentran en trámite en 
los últimos 6 años

En Convenio:

Se abrieron 11
programas en convenio 

con otras Universidades 

en Colombia

4
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Integración de las funciones misionales:

un camino hacia la excelencia
PREGRADO

100% de los programas

de pregrado acreditados

3
Maestría en Ciencias – Física

Maestría en Administración
Maestría en Ingeniería - Química

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

POSGRADO

PREGRADO ACREDITACIÓN INTERNACIONAL 

Instituto real de Arquitectos Británicos, por sus siglas en inglés

(The Royal Institute of British Architects) (RIBA), Organización de

carácter profesional que reúne a los arquitectos del Reino Unido.

2 Doctorado en Ingeniería – Línea Automática
Maestría en Ciencias – Matemática Aplicada

(A la espera de resolución de acreditación)



FORMACIÓN

Niveles de formación 

matrícula
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Pregrado 8.853 9.262 9.190 9.581 9.794 9.795

Posgrado 1.192 1.397 1.338 1.523 1.729 1.645

Especializaciones 360 436 464 560 671 632

Maestrías 677 785 705 752 831 792

Doctorados 155 176 169 211 227 221

TOTAL 10.045 10.659 10.528 11.104 11.523 11.440

Crecimiento del 14% en

matricula entre el 2012 y 2017

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

FORMACIÓN LIDERES REGIONALES

PROMEDIO 165
Sede 

Manizales

PROMEDIO 155

PROMEDIO 149

PROMEDIO 146

PROMEDIO 142

Fuente: SIA, Registro y Matrícula

6

Crecimiento del

43% en

estudiantes de

doctorado entre el

2012 y 2017
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FORMACIÓN ALTA CUALIFICACIÓN DOCENTE

Docentes con Doctorado165

Total planta docente ocupada a 2017278

De la planta docente de sede cuenta 

con nivel de formación doctoral59%

Más del 70% de docentes contarán con formación doctoral
Año 

2020

BLOQUE P



Grupos de investigación 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Total Grupos de 

Investigación en la Sede*
40 40 53 53 48 57 49

Grupos categorizados por 

Colciencias
27 28 27 30 37 37 37

Categoría A1 4 8 8 8 6 7 11

Categoría A 5 5 5 4 7 6 10

Categoría B 4 6 5 6 8 8 7

Categoría C 4 5 5 11 14 16 9

Categoría D 10 4 4 1 2 0 0

*Incluye grupos registrados y reconocidos

de los Grupos A1 de Caldas 

pertenecen a la Sede 

Relación 11:20
55%

INVESTIGACIÓN

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Grupos de investigación de Sede

Fuente: Dirección de Investigación y Extensión 

8

Ítems para consulta en las 

Bibliotecas de la Sede 
Libros, revistas, Dvd, Cd, entre otros

118.096

Bibliotecas

459.247Libros Electrónicos

Revistas Electrónicas105.923



Descripción 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Proyectos de investigación en curso 114 115 134 138 93 99

Nuevos que inician en la vigencia 32 15 81 59 18 71

Iniciados en vigencias anteriores 82 105 53 79 75 28

Semilleros de investigación 24 27 34 41 42 12

Estudiantes vinculados a investigación 251 227 213 162 315 356

Estudiantes auxiliares remunerados 98 102 47 46 48 145

Estudiantes en semilleros 153 125 162 116 178 84

Estudiantes en otras modalidades - - 4 - 89 127

Plan 2013 - 2015 $ 3,696.270.150

Plan 2016 - 2018 $ 2,115.938.357

Total recursos apropiados para Investigación y Extensión

Dinámica de la investigación

Fuente: Dirección de Investigación y Extensión 

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017 9

Apalancamiento por 

$5,812,208,507 
para los Investigación y 

Extensión en la Sede.

#1

Fuente: Oficina de Planeación y Estadística
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EXTENSIÓN

PARQUE DE INNOVACIÓN EMPRESARIAL

Niveles de formación matrícula 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Total empresas incubadas 49 44 44 58 53 56

Total Estudiantes Pregrado 22 15 23 13 3 8

Total Estudiantes Posgrado 6 7 5 4 3 5

Total egresados 17 13 6 12 18 29

Clúster 0 2 2 2 2 2

Otro 3 7 8 26 24 11

Fuente: Parque de Innovación Empresarial

EMPRESAS INCUBADAS EN EL PARQUE
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EMPRESAS INCUBADAS EN EL PARQUE

BLOQUE X – SEDE PARQUE DE INNOVACIÓN EMPRESARIAL

11



POSICIONAMIENTO EN LOS RANKINGS

1 26 557

1 11 254

1 15 521

2 4 69

N°15
a nivel País

N° 1
Sector Educación

Los Ranking ratifican el 

liderazgo eminente de 

La Universidad 

Nacional 

en la Educación 

Superior e 

investigación en 

Colombia

#1

NACIONAL

LATINOAMÉRICA

MUNDIAL

Centro de Pensamiento y

Seguimiento del Diálogo de Paz,

Universidad Nacional de Colombia

N°1
Caldas

69

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017 12



MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Movilidades 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Saliente 41 47 71 89 118 190

Nacional 4 11 11 5 5 54

Internacional 37 36 60 84 113 136

Entrante 14 32 23 59 29 32

Nacional 2 - 1 2 0 3

Internacional 12 32 22 57 29 29

Movilidad estudiantil entrante y saliente 2012 - 2017

ESTUDIANTIL

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

Crecimiento del 303%
entre el 2012 y 2017

Tipo de Movilidad 2016 2017

Cursar asignaturas 34 30

Investigación 23 14

Pasantía (práctica 

empresarial)
33 43

Co-tutela de tesis 1 1

Curso corto 23 1

Doble titulación 4 3

Ponencia 0 50

Asistencia a Congresos, 

Foros 
0 48

Total 118 190

Tipo de movilidad estudiantil saliente PAÍSES

MÉXICO

ESPAÑA

ARGENTINA

BRASIL

ESTADOS UNIDOS

FRANCIA

ALEMANIA

GRECIA

TAIWÁN

CHILE

REPÚBLICA CHECA

ITÁLIA

ESCOCIA

OTROS

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales
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Programa Destino 2016 2017

Administración de Empresas 3 5

Administración de Sistemas Informáticos 0 0

Gestión Cultural y Comunicativa 8 7

Maestría en Administración (MBA) 0 2

Matemáticas 0 0

Ingeniería Física 0 0

Arquitectura 9 9

Ingeniería  Civil 2 0

Ingeniería Eléctrica 1 0

Ingeniería Química 1 0

Doctorado en Ingeniería: Automatización 1 0

Maestría en Ingeniería - Ingeniería Industrial 0 2

Maestría en Administración de Sistemas Informáticos 0 1

Maestría en Ingeniería - Ingeniería Química 0 1

Doctorado Ingeniería Química 1 2

Instituto de Biotecnología y Agroindustria (IBA) 3 2

Instituto de Estudios Ambientales  (IDEA) 0 1

Total 29 32

Programa destino movilidad estudiantil entrante

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

Tipo de Movilidad 2016 2017

Cursar asignaturas 13 20

Investigación 16 12

Total 29 32

Tipo de movilidad estudiantil entrante

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

PAÍSES

FRANCIA

MEXICO

BRASIL

ITALIA

CHILE

PERÚ

ALEMANIA

ESPAÑA

PORTUGAL

14



Movilidades 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Saliente 1.010 902 992 642 820 711

Nacional 751 771 834 538 701 588

Internacional 259 131 158 104 119 123

Entrante 12 31 50 81 74 105

Nacional 2 0 0 2 0 5

Internacional 10 31 50 79 74 100

Movilidad docente entrante y saliente 2012 - 2017

DOCENTE

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

Unidad Académica y/o 

Administrativa
2016 2017

Administración 205 206

Ciencias Exactas y Naturales 149 142

Ingeniería y Arquitectura 409 329

Nivel Central (Vicerrectoría de 

Sede y Secretaría de Sede)
57 34

Total 820 711

Movilidad docente saliente por  Unidad 

Académica y/o Administrativa

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

PAÍSES

ESPAÑA

MEXICO

ESTADOS UNIDOS

BRASIL

ARGENTINA

CHILE

PORTUGAL

GRECIA

PERÚ

ALEMANIA

CUBA

POLONIA

ITALIA

OTROS

15



La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Unidad Académica / Administrativa Destino 2016 2017

Administración 19 41

Ciencias Exactas y Naturales 13 23

Ingeniería y Arquitectura 16 24

Nivel Central (Vicerrectoría de Sede y

Secretaría de Sede)

3 0

Instituto de Estudios Ambientales 23 15

Instituto de Biotecnología y Agroindustria 0 2

Total 74 105

Movilidad docente entrante con Estadía menor a 15 días por  Unidad 

Académica y/o Administrativa

Fuente: Oficina de Relaciones Interinstitucionales

PAÍSES

ESPAÑA

MEXICO

ESTADOS UNIDOS

ARGENTINA

BRASIL

CHILE

FRANCIA

PORTUGAL

ECUADOR

GUATEMALA

ITALIA

PERÚ

AUSTRALIA

OTROS

Convenios suscritos en los

últimos 6 años

6 MARCO

45 ESPECIFICO

51

Docentes becarios Fullbright9

Estudiantes graduados en                         

doble titulación internacional

INP Grenoble (Francia)
2

Estudiantes matriculados en                         

doble titulación internacional

INP Grenoble (Francia)

Paris Tech (Francia)

2
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EJE 2 Infraestructura Física y Patrimonio:

Apoyo indispensable para la academia

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

I INTERVENIDOS $ INVERSIÓN

FINALIZACIÓN BLOQUE L

Laboratorios de Química e Ingeniería Química - Campus la Nubia

BLOQUE L

$ $1,499.999.936 I 7.200 m2

Reconocimiento Top 100 Project de 

Arquitectura vanguardista 

otorgado por Archdaily.

17
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CONSTRUCCIÓN  BLOQUE W 

Ciencias Exactas y  Naturales - Campus la Nubia 

$ I 4.200 m2
Inversión Recursos propios $11,166.139.270

Inversión Recursos Regalías $1.000.000.000

Total inversión $12.166.139.270

BLOQUE W

BLOQUE W BLOQUE W

18
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Construcción "bloque S - edificio S1 y edificio S2

campus la Nubia Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales 

BLOQUE S

Inversión a la fecha $18,278.897.778 

Costo total                $31.000.000.000$ 

BLOQUE S - ANTES BLOQUE S – PROCESO DE CONSTRUCCIÓN

19



BLOQUE S – FOTOGRAFÍA TOMADA POR EL ESTUDIANTE NICOLÁS RAMIREZ

Avance construcción "bloque S - edificio S1 y edificio S2

AVANCE  CONSTRUCCIÓN BLOQUE S AVANCE  CONSTRUCCIÓN BLOQUE S

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017 20



Intervención del edificio declarado bien de interés cultural (BIC), campus 

el Cable Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales 

BLOQUE A

$ Inversión $3,085.451.784 I 2.284 m2

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017 21

BLOQUE A – ANTES DE LA INTERVENCIÓN



Modernización y normalización sistema eléctrico de 

los tres Campus de la Sede. 

OTRAS OBRAS

INTERVENCIÓN RED ELÉCTRICA CAMPUS PALOGRANDE

$ inversión $1,430.424.452 

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017 22
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Dotación y rehabilitación de la infraestructura física 

existente en la Universidad Nacional de Colombia 

Sede Manizales 

$ I 4.181 m2Inversión $2,901.336.716 

OBRAS ACCESIBILIDAD CAMPUS PALOGRANDE OBRAS ACCESIBILIDAD CAMPUS PALOGRANDE

OBRAS ACCESIBILIDAD CAMPUS PALOGRANDE

23
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Ítem Cantidad Unidad

Metros cuadrados intervenidos durante el 2017 11,641 M2

Total metros cuadrados intervenidos durante el plan 

2016-2018
13,328 M2

Metros cuadrados en estudios y diseños durante el 

2017
14,832 M2

Metros cuadrados en estudios y diseños durante el 

plan 2016-2018
199,402 M2

Total metros cuadrados que quedarán en curso por 

construir
5,164 M2

Fuente: Oficina de Infraestructura y Desarrollo Físico

Cifras consolidadas Infraestructura Física 

PGD 2016 - 2018

Ejecución inversión Valor

Total inversión ejecutada infraestructura 

física de Sede 2017
$21.767.776.737

Total inversión ejecutado infraestructura 

física de Sede 2016 y 2017
$28.564.002.390

Total inversión ejecutada 2016 - 2017

ODFS – BLOQUE W

Fuente: Oficina de Infraestructura y Desarrollo Físico

ODFS – BLOQUE W

24



LABORATORIOS

31 Laboratorios de Sede

Destinación Cantidad

Exclusiva Docencia 2

Exclusiva Investigación 3

Docencia y Extensión 1

Investigación y Extensión 1

Docencia e Investigación 6

Docencia Investigación y Extensión 18

Plan 2013 - 2015 $ 5,746.661.716

Plan 2016 - 2018 $ 2,425.763.328

Total recursos apropiados para laboratorios

Fuente: Dirección de Laboratorios

Apalancamiento por 

$8,172.425.044 
para los Laboratorios 

de la Sede.

#1

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

2
Laboratorio de Aguas - Química

Laboratorio de Materiales

LABORATORIOS ACREDITACIÓN

LABORATORIO DE QUÍMICA

2
En proceso

Física del Plasma

Propiedades Ópticas de los materiales

Fuente: Oficina de Planeación y Estadística
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F

EJE 3 Gestión al servicio de la academia:

Un hábito

BIENESTAR UNIVERSITARIO

AÑO
2012

AÑO
2013

AÑO
2014

AÑO
2015

AÑO
2016

AÑO
2017

AÑO
2018

EJECUTADO 1.184.315 1.266.376 1.580.357 1.662.162 1.722.279 2.065.750 -

ASIGNADO 1.190.590 1.276.485 1.601.201 1.786.762 1.722.300 2.065.750 2.147.980

 -

 500.000.000

 1.000.000.000

 1.500.000.000

 2.000.000.000

 2.500.000.000

Total Presupuesto Asignado y Ejecutado 

Bienestar Universitario (2012-2018)

Fuente: Bienestar Universitario

Cifras en millones de pesos

BIENESTAR UNIVERSITARIO – CAMPUS LA NUBIA

26



MOVILIDAD INTERCAMPUS

Movilidad
2012 2013 2014 2015 2016 2017

114.116 111.788 169.154 168.677 242.085 198.602

Movilidad Intercampus (2012 – 2017)

Fuente: Dirección Administrativa – Sección Logística

Crecimiento del 74%
entre el 2012 y 2017

Apoyo 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

Servicio Restaurante 1.193 1.136 1.107 1.143 1.211 1.123 6.913

Servicio Residencias 367 369 337 381 388 376 2.218

Apoyo de matriculas 19 15 33 67

Programa Sueños de Paz-

Fundación Bancolombia
38 32 70

Jóvenes en Acción 402 574 520 767 2.263

GESTIÓN Y FOMENTO SOCIOECONÓMICO

Fuente: Bienestar Universitario

Estudiantes beneficiados en programas del área

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

BIENESTAR UNIVERSITARIO – CAMPUS LA NUBIA

27



Servicio 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

Medicina 6.316 1.800 935 876 857 699 11.483

Odontología 2.894 1.744 821 400 537 527 6.923

Psicología 758 398 156 347 299 287 2.245

Enfermería 3.850 2.882 4.602 5.181 4.578 2.782 23.875

Promoción y Prevención 4.529 8.176 8.974 7.645 9.557 8.808 47.689

SALUD

Estudiantes beneficiados en programas del área

Fuente: Bienestar Universitario

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Programa 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

Actividad Lúdico Cultural 1.071 1.786 1.979 478 930 919 7.163

Instrucción y Promoción 

Cultural
608 605 721 712 804 794 4.244

• Instrucción y promoción representa los grupos de formación y talleres que se le oferta a la comunidad

universitaria

Fuente: Bienestar Universitario

• La actividad lúdica cultural (eventos), registra los eventos que se realizan con invitaciones. Tiene una

participación entre 800 y 1.000 personas por semestre, teniendo mayor participación en el segundo semestre.

Participación en programas del área

CULTURA

RESTAURANTE – CAMPUS PALOGRANDE

28



ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTE

Participantes 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

Administrativos 26 36 29 53 68 72 284

Docentes 7 9 10 17 19 16 78

Estudiantes 542 655 723 867 892 862 4.541

Acompañamiento físico e instrucción deportiva

Fuente: Bienestar Universitario

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

CENTRO DE ACONDICIONAMIENTO Y PREPARACIÓN FÍSICA – CAMPUS PALOGRANDE

Apertura del Nuevo Centro de Acondicionamiento y Preparación Física

Campus Palogrande (Julio 27 de 2015)

29



GESTIÓN

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

 $-

 $1.000.000.000

 $2.000.000.000

 $3.000.000.000

 $4.000.000.000

 $5.000.000.000

 $6.000.000.000

DEPARTAMENTAL MUNICIPAL TOTAL (Corriente)

Recaudo por Concepto de Estampilla (1998-2017)

FINANCIERA

Ley 2222 de 1986

ORDENANZA 816
Asamblea Departamental 

de Caldas

Por la cual se amplía la emisión de la 

estampilla hasta la suma de 

$300.000.000.000 
a pesos constantes de 2017

Recaudo 2012 - 2017 $ 17,217.343.699

Recaudo total 1998 - 2017 $ 42,086.049.872

Fuente: Dirección Administrativa y Financiera
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Conceptos

Gestión General Total

Niveles Centrales
Fondos 

Especiales
Total

Aporte 

nación

Recursos 

propios
Total

Aportes 

nación

Recursos 

propios

Recursos 

propios

FUNCIONAMIENTO 45.853.468.738 6.558.643.468 52.412.112.206 45.853.468.738 6.558.643.468 52.412.112.206 

Gastos de personal 45.853.468.738 880.064.857 46.733.533.595 45.853.468.738 880.064.857 46.733.533.595 

Gastos generales - 4.921.064.458 4.921.064.458 4.921.064.458 4.921.064.458 

Transferencias 757.514.153 757.514.153 757.514.153 757.514.153 

INVERSIÓN

Proyectos Plan Global de

Desarrollo

5.527.205.127 13.532.280.684 456.163.692 19.515.649.503 5.527.205.127 13.988.444.376 19.515.649.503 

Fondos Especiales -

Destinación regulada
6.408.878.752 6.408.878.752 6.408.878.752 6.408.878.752 

Fondos Especiales -

Destinación específica
17.424.322.006 17.424.322.006 17.424.322.006 17.424.322.006 

TOTAL FONDOS 

ESPECIALES
23.833.200.758 23.833.200.758 23.833.200.758 23.833.200.758 

Total presupuesto 51.380.673.865 20.090.924.152 24.289.364.450 95.760.962.467 51.380.673.865 44.380.288.602 95.760.962.467 

Participación 75% 25% 100% 54% 46% 100%

Presupuesto Sede a diciembre de 2017

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Fuente: Dirección Administrativa y Financiera

A C T I V O P A S I V O P A T R I M O N I O

2017 208.835 5.228 194.776

2016 189.844 6.485 178.385

% Var 10,0% -19,4% 9,2%

-50.000

0

50.000

100.000

150.000

200.000

250.000

Balance general comparativo

Fuente: Dirección Administrativa y Financiera
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AMBIENTAL

RECERTIFICACIÓN
ISO 14001:2004 

en Sistema de Gestión 

Ambiental

Se reconoce la Sede como una 

Universidad Ambientalmente 

Sostenible y responsable, 

sensibilizada para la generación 

de una cultura ambiental y 

comprometida con la comunidad 

Universitaria en la adopción de 

prácticas ambientalmente 
sostenibles.

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Plan de Inversión Apropiación Incremento

Plan 2010 – 2012 $23,590.784.292 -

Plan 2013 – 2015 $30,311.757.697
28.4%

Incremento del Plan 2013-2015 

respeto Plan 2010-2012

Plan 2016 - 2018 $58,385.000.000
91%

Incremento del Plan 2016-2018 

respeto Plan 2013-2015

Apropiación de recursos en los últimos 3 trienios

PLAN DE INVERSIÓN DE SEDE

Fuente: Oficina de Planeación y Estadística

Crecimiento del 146% en

gestión de recursos de

inversión entre el 2012 y 2017
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F

EJE 4 La Universidad Nacional de Colombia

de cara al posacuerdo: Un reto social

PEAMA

Total matrícula

PEAMA

2012 2013 2014 2015 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2

86 79 194 235 128 127 243 144

Matrículas en el Programa Especial de Admisión y Movilidad Académica 

(PEAMA) 2012-2017

Fuente: SIA, Registro y Matrícula

Total matrícula

PAES

2012 2013 2014 2015 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2

414 448 460 485 240 238 253 258

Matrículas en los Programa de Admisión Especial (PAES) 2012-2017

Fuente: SIA, Registro y Matrícula

PAES

131
Por Admisión de bachilleres miembros
de Comunidades indígenas

39
Por admisión especial para mejores

bachilleres de Municipios de bajos
ingresos

6
Por admisión especial para Mejores
bachilleres del país

46
Por admisión de bachilleres de

Población negra, Afrocolombiana,

Palenquera y raizal

36
Por admisión especial para

bachilleres Víctimas del conflicto
armado interno

A 2017-II

Crecimiento del 350%
entre el 2012 y 2017

Crecimiento del 23,4%
entre el 2012 y 2017

UNIMEDIOS
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CONSTRUCCIÓN DE PAZ: LA UN DE CARA AL POSACUERDO

Cátedra de la Paz

Desde su creación (2016-2) 

han asistido 440
estudiantes de los 11 

programas de pregrado de 
la Sede

Participación del 

CENTRO DE 

PENSAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO AL 
DIÁLOGO DE PAZ

Recursos invertidos

$58.000.000

Diplomado Historia Construcción de Paz y 

Posacuerdo en Colombia

Institución Cantidad

Docentes Instituciones Educativas Públicas de 

Caldas 
132

Uniformados Escuela de Carabineros Alejandro

Gutiérrez
36

Delegados del sector empresarial 12

Funcionarios de la Rama Judicial 35

Uniformados Batallón Ayacucho 13

Concesión Pacífico 3 6

ESAP 6

Cruz Roja 16

Otros 17

Total 273

Total asistentes al Diplomado desde su creación (2017-1)

Fuente: Proyecto Construcción de Paz

Recursos invertidos

$64.000.000
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Portal Web 

relatosdepaz.manizales.unal.edu.Co

PÁGINA WEB RELATOS DE PAZ

Desde febrero de 2017 se trabaja en un portal de noticias que incluye contenidos

relacionados con la historia, el Acuerdo de Paz, su implementación y el

posacuerdo. Se han incluido cerca de 1.000 noticias. También se cuenta con

redes sociales Instagram, Twitter, Facebook y canal de youtube donde se

comparten las conferencias tanto de la Cátedra de La Paz como del Diplomado.

PÁGINA WEB RELATOS DE PAZ

Recursos invertidos

$10.800.000
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Talleres de Capacitación Entidades Externas

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Fueron atendidos en ayuda sicosocial 15 integrantes de las

FARC recluidos en la cárcel de Varones de Manizales,

quienes recibieron asesoría sobre los beneficios del Acuerdo

de Paz. 10 fueron amnistiados por el gobierno y salieron

del centro penitenciario. Se realizaron dos seminarios con los

encargados de la emisora del centro de reclusión sobre

medios de comunicación y comunicación para la paz.

CAPACITACIÓN A LOS 

GUERRILLEROS DE LAS 

FARC DETENIDOS EN LA 

CÁRCEL DE MANIZALES

Los docentes vinculados al diplomado y a la Catedra de la

Paz asistieron a las capacitaciones a la sede del centro de

formación policía y adelantaron los talleres en temas del

Acuerdo de Paz, el desarrollo de la agenda, las fuerzas

armadas del posacuerdo, comunicación para la paz y la

Justicia Especial de Paz. Fueron capacitados 744

uniformados entre oficiales, suboficiales y patrulleros.

ESCUELA DE CARABINEROS

Se realizó en el auditorio del Palacio de Justicia con la

asistencia de 70 funcionarios entre jueces, fiscales,

magistrados del Consejo Seccional de la Judicatura. Se les

instruyó sobre cómo va el Acuerdo de Paz, construcción de

paz y posacuerdo.

SEMINARIO DE 

CAPACITACIÓN A 

FUNCIONARIOS DE LA 

RAMA JUDICIAL

En Manizales el proyecto Cátedra de la Paz, organizó y

financió dos eventos sobre Reconciliación y posacuerdo en el

Instituto Universitario de Caldas y el Instituto Técnico

Francisco José de Caldas. 188 estudiantes

En Pensilvania y Viterbo se trabajó con las Secretarías de

Educación en dos procesos de capacitación de 150

docentes y estudiantes de las escuelas y colegios del

Estado. El tema central Paradigmas, comunicación y

construcción de paz.

CAPACITACIÓN EN 

CENTROS EDUCATIVOS 

DE MANIZALES Y LOS 

MUNICIPIOS DE 

CALDAS

OTROS TALLERES 

- COMUNICACIÓN PARA 

LA PAZ Y DERECHOS 

HUMANOS

- COMNUICACIÓN 

ORGANIZACIONAL, 

NUEVOS PARADIGMAS, 

POSVERDAD Y REDES 

SOCIALES

El taller de comunicación para la Paz fue dirigido a

integrantes del Batallón Ayacucho, contando con la

participación de 15 uniformados.

El taller de comunicación organziacional fue dirigido al grupo

de trabajo social y de talento humano de la Concesión

Pacífico 3, 15 asistentes.

Recursos invertidos

$26.000.000
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Escuelas de Paz y encuentros con Líderes 

Municipales

Espacios de participación ciudadana y construcción de

Paz, las cuales tuvieron una gran incidencia en la

comunidad, en procesos de convivencia ciudadana,

reconstrucción del tejido social y en el fomento de

valores como la reconciliación, el perdón y la

tolerancia.

población beneficiada fue de 150 personas

Manizales

San José

Anserma

Risaralda

Viterbo

Recursos invertidos

$28.000.000

Recursos invertidos en 

EL PROYECTO 

CONSTRUCCIÓN DE 

PAZ

$186.800.000

#1

EL SIMBOLO DE LA PAZ – NATIONAL GEOGRAPHIC 
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Preparación para la vida universitaria

PERIODO
Recursos Alcaldía de Manizales

Secretaría de Educación

Recursos UN Sede 

Manizales

2015 $ 150.000.000 $ 150.000.000

2016 $ 150.000.000 $ 150.000.000

2017 $ 250.000.000 $ 150.000.000

Beneficia a 2.000 estudiantes de las Instituciones Educativas oficiales del municipio, a través del

fortalecimiento de las competencias académicas en las áreas de Matemáticas, Lectura Crítica,

Física, Análisis de la Imagen, Biología y Química. El programa se realiza desde hace 14 años, de

forma masiva en los últimos 3 años, evidenciándose incremento en los resultados de los estudiantes

en las pruebas de Estado y aumentando el acceso a la educación superior del grupo objetivo.

Contrapartida proyecto “Preparación para la vida Universitaria”

Fuente: Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

“Mambrú no va a la guerra… 

este es otro cuento”

Estrategia que lidera la Agencia para la

Reincorporación y la Normalización (ARN) en

alianza con la Universidad Nacional y la Alcaldía

de Manizales que busca fortalecer la familia, la

escuela y el hogar como entornos protectores de

niños, niñas, adolescentes y jóvenes, a través del

desarrollo de iniciativas de prevención del

reclutamiento con enfoque artístico y cultural. En

el año 2017, se fortaleció tres escuelas de fútbol

en los barrios Solferino y Bosques del Nortes,

impactando alrededor de 100 jóvenes.

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

LOGO PROYECTO
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Convenio UN Radio Manizales /Caldas FM 96.3

UN Radio

A través del convenio Interadministrativo entre la Universidad Nacional de Colombia sede

Manizales y la Gobernación de Caldas, se ha desarrollado satisfactoriamente la

transmisión de la programación de UN Radio a través de Caldas FM 96.3 dentro de las

10 horas diarias de programación asignada para para la UN.

Tienda Universitaria - TU

Lanzamiento Tienda  Universitaria - TU

En julio de 2015, con una inversión de 150

millones de pesos, la sede Manizales se

convirtió en la primera sede de la

Institución en contar con una tienda

universitaria
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Visión alto Occidente y Oriente del Departamento de Caldas

Participación de la Universidad Nacional en las

políticas públicas regionales del Departamento de

Caldas en donde se logró que la academia y la

ciudadanía sean co-creadores del desarrollo

regional.

Reunión en Manzanares diciembre de 2015 - Proyecto visión alto Occidente y Oriente del Departamento de Caldas

La Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales CUENTA - 2017

Cátedras
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Manizales Campus Universitario

LANZAMIENTO “MANIZALES CAMPUS UNIVERSITARIO”

NOVIEMBRE 24 DE 2015

LANZAMIENTO “MANIZALES CAMPUS UNIVERSITARIO”

NOVIEMBRE 24 DE 2015

Con Manizales Campus

Universitario se busca

generar esfuerzos entre los

actores, para incrementar el

número de estudiantes, así

como de programas y oferta

de servicios universitarios.
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Start Up Más
2015 2016 2017

60 125 52

237 Beneficiados
Para desarrollar su idea de negocio a partir de asesorías individuales y grupales, talleres,

presentaciones y visitas empresariales, entre otras acciones.

Addventure Más
2014 2015 2016 2017

5 4 2 3

14 Beneficiados
De un programa intensivo de formación en temas pertinentes al desarrollo de iniciativas

empresariales, a cargo de docentes de las universidades aliadas y con aplicación de

metodologías transversales, acompañadas de actividades de mentoría, visitas

empresariales y eventos pedagógicos y sociales.

Empresas Alto Potencial
2013 2014 2015 2016 2017

2 3 3 7 7

22 Beneficiados
Del Proyecto cuyo objetivo es alcanzar incrementos medibles en los niveles de ventas de

las empresas participantes y mejorar la capacidad de los aliados de Manizales Más para

apoyar el crecimiento y escalamiento de la actividad emprendedora

Profesores de Alto Potencial
2015 2016 2017

2 1 1

4 Docentes
Con un interés manifiesto por promover la enseñanza del emprendimiento desde sus

respectivas disciplinas.

PROGRAMAS



F

SESQUICENTENARIO

“Orden Alejandro Gutiérrez” en la categoría “Francisco José de

Caldas” a la Universidad Nacional de Colombia, otorgada por la

Gobernación de Caldas por sus 150 años de labores académicas

RECONOCIMIENTOS

“Placa de reconocimiento especial a la U.N. en sus 150 años de

labores”, entregada por el Fondo de Desarrollo de la Educación

Superior, en la que resalta “la excelencia en la formación integral de los

educandos que hacen trascender su prestigio de lo nacional a lo

internacional en un mundo sin fronteras”

La Cámara de Comercio de Manizales destacó la extraordinaria labor

que ha realizado la Universidad Nacional de Colombia durante 150

años, en la formación de hombres y mujeres valiosos para la sociedad.
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Quiero expresar mis agradecimientos a toda la comunidad universitaria de la Sede

Manizales, por todo el compromiso, dedicación y esfuerzo que han puesto para el logro de

los objetivos institucionales en lo académico, esto es: en formación, con profesionales

altamente competentes; en investigación, con resultados significativos para la sociedad y la

ciencia, y en extensión, proyectando nuestros saberes a las comunidades más

necesitadas.

También extender mis agradecimientos por la consolidación de una Cultura UN Manizales,

caracterizada por el respeto a la diferencia y a la diversidad, por hacer de nuestros

campus, campus amables y acogedores, limpios y pulcros, por hacer de nuestra Sede, una

Sede cordial y alegre.

Sin duda, el año 2017 trajo grandes logros, reflejados en este informe de gestión, pero lo

más significativo es el enorme crecimiento de la Sede, en todos lo órdenes en estos 6

años durante los cuales he estado al frente de la dirección de la Sede, como vicerrector,

logros que sólo se han alcanzado mediante un trabajo colaborativo y de alto compromiso y

pasión de cada uno de ustedes que hacen parte de esta comunidad universitaria.

Finalmente, mis agradecimientos al profesor Ignacio Mantilla Prada, rector de la

Universidad Nacional de Colombia, por la confianza depositada en mi para dirigir la Sede y

a todo su equipo de colaboradores que siempre estuvieron prestos para apoyarnos.

GERMÁN ALBEIRO CASTAÑO DUQUE

Vicerrector de Sede


